
2018年度 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度
教職員 72/104 72/98 66/81 85/111 83/107
管理職 5/16 11/23 5/21 12/25 6/14

高
教
組
速
報
第
３
号
で

既
報
の
と
お
り
、

60
才
以

降
の
教
諭
の
給
与
は
、
左

表
の
よ
う
に
な
り
ま
す
。

定
年
引
き
上
げ
に
伴
う

60
才
以
降
の
給
与
（

7
割

給
与
）
が
、
現
行
の
再
任

用
職
員
（

6
割
給
与
）
よ

り
も
金
銭
面
の
処
遇
が
改

善
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
高

教
組
は
評
価
す
る
一
方
で
、

厚
生
労
働
省
が
打
ち
出
し

て
い
る
正
規
雇
用
と
非
正

規
雇
用
間
の
均
等
・
均
衡

待
遇
を
目
指
し
た
同
一
労

働
同
一
賃
金
の
ガ
イ
ド
ラ

イ
ン
が
生
か
さ
れ
ず
、
同

じ
職
責
で
あ
り
な
が
ら
、

3
段
階
の
給
与
が
設
定
さ

れ
、
不
合
理
な
格
差
が
生

じ
て
い
る
こ
と
を
、
課
題

と
し
て
捉
え
て
い
ま
す
。

長
崎
の
県
立
高
校
も
全

国
と
同
様
に
教
師
不
足
は

喫
緊
の
課
題
で
あ
り
、
教

職
員
の
働
き
方
改
革
に
資

す
る
職
員
増
と
業
務
削
減

を
高
教
組
は
求
め
て
い
ま

す
。

60
才
を
こ
え
た
教
職

員
が
誇
り
を
持
っ
て
、
楽

し
い
と
い
う
気
持
ち
で
働

け
る
職
場
を
つ
く
る
た
め

に
、
国
の
力
だ
け
で
作
る

の
で
は
な
く
、
県
が
独
自

に
職
員
定
数
の
加
配
予
算

な
ど
を
確
保
す
る
こ
と
を

県
教
委
に
求
め
て
い
ま
す
。

現
場
で
お
こ
る
最
悪
の

シ
ナ
リ
オ
と
し
て
、
フ
ル

タ
イ
ム
で

1
年
間
や
る
つ

も
り
だ
っ
た
人
が
、
体
が

持
た
な
い
、
気
力
が
続
か

な
い
た
め
に
中
途
で
辞
め

た
り
、
病
気
休
暇
を
取
得

す
る
時
に
、
職
員
が
持
つ

経
験
に
裏
打
ち
さ
れ
た
貴

重
な
ノ
ウ
ハ
ウ
が
失
わ
れ

る
の
は
も
ち
ろ
ん
、
代
替

職
員
も
見
つ
け
る
こ
と
が

困
難
な
状
況
で
は
、
授
業

を
ま
と
も
に
受
け
る
こ
と

が
で
き
な
い
生
徒
が
出
て

く
る
（
「
教
育
に
穴
が
あ

く
」
）
可
能
性
が
高
い
こ

と
で
す
。
高
教
組
は

60
才

を
過
ぎ
た
教
職
員
の
モ
チ

ベ
ー
シ
ョ
ン
を
維
持
し
な

が
ら
働
け
る
環
境
が
必
要

と
考
え
て
い
ま
す
。

2
回
目
の
交
渉
で
は
、

高
教
組
は
地
公
法
第

24
条

の
職
務
給
の
原
則
を
踏
ま

え
、
文
科
省
も
人
事
委
員

会
も
多
様
な
働
き
方
と
業

務
軽
減
措
置
に
つ
い
て

60

歳
以
降
も
続
け
て
働
く
こ

と
が
で
き
る
よ
う
に
、
制

度
設
計
を
す
る
こ
と
を
求

め
て
い
る
こ
と
か
ら
、
高

教
組
は
再
度
、

7
割
給
与

に
見
合
う
業
務
軽
減
に
つ

い
て
の
県
教
委
の
見
解
を

尋
ね
ま
し
た
。

県
教
委
は
、
多
様
な
働

き
方
に
つ
い
て
は
「
定
年

引
上
げ
に
伴
い
、
再
任
用

短
時
間
制
度
も
仕
組
み
と

し
て
想
定
さ
れ
て
い
る
。
」

ま
た
給
与
水
準
に
つ
い

て
は
「
国
あ
る
い
は
民
間

の
状
況
と
同
様
の
対
応
と

い
う
こ
と
を
考
え
て
い
る

の
で
、

7
割
給
与
と
な
り
、

業
務
と
し
て
は
、
あ
く
ま

で
も

1
人
分
の
業
務
で
、

給
与
と
同
じ
く
、
何
か
減

る
こ
と
は
、
も
と
も
と
の

考
え
方
と
し
て
あ
り
ま
せ

ん
。
そ
う
い
う
対
応
を
考

え
て
い
ま
す
。
」
と
回
答

し
ま
し
た
。

高
教
組
は
、

60
才
を
過

ぎ
て
、
親
の
介
護
・
病
気
・

怪
我
・
加
齢
に
伴
う
身
体

的
な
衰
え
等
に
よ
り
、

60

才
ま
で
と
同
じ
業
務
を
行

う
こ
と
に
不
安
を
抱
え
て

い
る
人
も
多
い
状
況
を
踏

ま
え
、
県
が
統
一
的
な

業
務
軽
減
方
針
を
打
ち

出
す
べ
き
と
主
張
し
ま

し
た
。

県
教
委
が
示
し
た
デ
ー

タ
（
表
上
）
に
よ
れ
ば
、

毎
年

75
％
の
教
職
員

と

40
％
の
管
理
職
が

再
任
用
を
希
望
し
、
生

徒
と
向
き
合
っ
て
仕
事

を
し
て
い
ま
す
。

一

方
、
５
月
１
日
時
点
で

は
県
内

16
校
で
教
職

員
の
未
配
置
の
状
態
が

報
告
さ
れ
て
い
る
に
も

関
わ
ら
ず
、
県
教
委
は

「
今
の
と
こ
ろ
は
、
統

一
し
た
も
の
は
、
考
え
て

な
い
。
配
慮
を
要
す
る
職

員
は
い
ろ
い
ろ
な
ケ
ー
ス

が
あ
る
た
め
、
そ
れ
ぞ
れ

に
応
じ
、
そ
の
人
に
一
番

適
し
た
対
応
を
、
各
々
の

学
校
で
や
っ
て
く
れ
て
い

る
の
で
、
そ
れ
で
県
教
委

も
安
心
し
て
、
任
せ
て
い

る
と
こ
ろ
も
あ
る
か
ら
、

そ
れ
で
大
丈
夫
か
と
い
う

気
持
ち
で
い
る
。
」
と
回

答
し
ま
し
た
。

定
年
引
上
げ
制
度
が
導

入
さ
れ
れ
ば
、
働
き
続
け

る
教
職
員
の
割
合
も
変
化

す
る
こ
と
が
考
え
ら
れ
ま

す
が
、
学
校
現
場
は
多
忙

な
職
場
と
し
て
、
広
く
知

れ
渡
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。
教
員
の
成
り
手
は
学

校
現
場
を
敬
遠
し
、
不
足

し
て
い
る
部
分
は
残
さ
れ

た
ギ
リ
ギ
リ
の
人
数
で
賄

う
「
多
忙
化
の
悪
循
環
」

を
招
い
て
い
ま
す
。
学
校

の
働
き
方
改
革
が
叫
ば
れ

る
中
で
、
現
場
の
職
員
の

切
実
な
不
安
に
対
し
て
、

県
教
委
は
統
一
し
た
業
務

軽
減
は
出
さ
ず
、
各
学
校

現
場
に
任
せ
る
と
い
う
見

解
を
今
回
示
し
ま
し
た
。

こ
れ
に
対
し
、
高
教
組
は

「
県
教
委
は
、
校
長
面
談

を
通
じ
て
そ
の
人
に
応
じ

る
と
い
う
理
想
を
語
る
が
、

現
場
に
入
れ
ば
、
同
僚
間

で
の
配
慮
は
な
い
。
内
容

に
よ
っ
て
は
オ
ー
プ
ン
に

で
き
な
い
も
の
も
あ
る
。

学
年
や
分
掌
の
中
で
、
仕

事
を
頼
ま
れ
れ
ば
、
や
ら

ざ
る
を
得
な
い
。
制
度
が

不
透
明
な
中
で
、
一
人

一
人
が
大
き
な
不
安
を

抱
え
な
が
ら
の
勤
務
と

な
る
。
様
々
な
背
景
を

も
つ

60
才
を
過
ぎ
た
職

員
で
も
安
心
し
て
働
け

る
こ
と
を
県
教
委
が
打

ち
出
し
て
ほ
し
い
」
と

応
じ
ま
し
た
。

2
度
目
の
離
島
勤
務

に
つ
い
て
、
現
在
商
業

科
教
諭
が
対
象
に
な
っ

て
い
る
が
、

2
度
目
の

離
島
勤
務
を
他
教
科
で

も
適
用
す
る
可
能
性
が

あ
る
の
か
尋
ね
ま
し
た
。

県
教
委
は
「
中
断
し
た
と

か
、
離
島
経
験
が
な
い
人

を
ま
ず
優
先
す
る
の
が
大

前
提
で
あ
る
と
思
っ
て
い

る
。
こ
の
先
、
そ
れ
も
そ

こ
が
つ
い
て
、

2
度
目
の

離
島
勤
務
を
必
要
と
す
る

状
況
が
生
ま
れ
て
く
れ
ば
、

そ
こ
は
検
討
の
余
地
が
あ

る
と
考
え
て
い
る
。
」
と

回
答
し
ま
し
た
。

ま
た
、
現
行
の
人
事
異

動
方
針
で
は
人
事
異
動
の

ロ
ッ
ク
が
か
か
る
年
齢
が

現
在

57
才
と
な
っ
て
い

ま
す
。
定
年
引
上
げ
に
と

も
な
っ
て
、
こ
の
年
齢
の

上
限
を
変
更
す
る
計
画
が

あ
る
の
か
を
尋
ね
ま
し
た
。

県
は
検
討
し
て
い
る
こ

と
を
明
ら
か
に
し
な
が
ら

も
、
定
年
延
長
の
制
度
が

し
っ
か
り
と
固
ま
ら
な
け

れ
ば
、
正
確
な
方
針
を
伝

え
る
こ
と
は
で
き
な
い
と

し
明
言
を
避
け
ま
し
た
。

管
理
職
は

60
才
で
の
役

職
定
年
と
な
り
ま
す
。
し

か
し
、
管
理
職
と
一
般
教

職
員
の
バ
ラ
ン
ス
の
適
正

化
の
た
め
に
、
特
例
措
置

が
あ
り
、
定
年
を
迎
え
て

も
、
引
続
き
管
理
職
の
ま

ま
任
用
さ
れ
る
校
長
も
出

て
き
ま
す
。
高
教
組
は
役

職
定
年
の
特
例
措
置
に
恣

意
的
な
運
用
が
で
き
な
い

ル
ー
ル
を
作
る
よ
う
に
県

教
委
に
求
め
て
い
ま
す
。

ま
た
再
任
用
職
員
が
主

任
や
ク
ラ
ス
担
任
も
し
て

い
る
と
い
う
情
報
が
高
教

組
本
部
に
寄
せ
ら
れ
て
い

ま
す
。
本
人
の
希
望
で
あ

る
な
ら
、
か
ま
わ
な
い
が

学
校
内
の
年
代
（
裏
面
へ
）
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(1)

第
２
回
定
年
引
上
げ
交
渉

業
務
軽
減

現
場
対
応
で
大
丈
夫
!?

6
月
30
日
に
高
教
組
は
県
教
委
と
2
回
目
と
な
る
定
年
引
上
げ
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。

県
教
委

退職時の職種 60才以降の平均給与月額

暫定再任用フルタイム 27万4千円（現行と同じ）

教 諭 30万7千円（現職時の7割）

校 長 34万8千円 *調整額含

県
独
自
に
職
員
の
加
配
予
算
を

国
の
力
だ
け
で
な
く

同
一
業
務
に
三
段
階
の
給
与

年
代
バ
ラ
ン
ス
と

役
職
定
年
制
に
つ
い
て

健
康
で
働
く
人
に
シ
ワ
寄
せ

人事異動方針に与える影響は？



高
教
組
は
県
教
委
と

7

月

4
日
に
実
習
教
員
専
門

部
の
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。

出
席
者
は
本
部
執
行
部
か

ら
鍛
治
委
員
長
及
び
佐
藤

書
記
長
、
専
門
部
か
ら
は

東
川
部
長
他

4
名
、
県
教

委
か
ら
は
、
高
稲
（
教
職

員
課
長
）
、
初
村
（
人
事

管
理
監
）
他

6
名
が
参
加

し
ま
し
た
。
以
前
の
交
渉

と
比
べ
、
県
教
委
の
対
応

は
予
定
さ
れ
た
時
間
を
超

過
し
て
も
、
発
言
を
遮
る

こ
と
な
く
、
耳
を
傾
け
る

姿
勢
が
印
象
に
残
り
ま
し

た
。以

下
、
交
渉
時
の
や
り

取
り
を
ま
と
め
た
も
の
に

な
り
ま
す
。

教
職
員
は

2
級
の
給
与

が
適
用
さ
れ
る
中
で
、
同

じ
現
場
で
働
く
実
習
教
員

は

1
級
の
給
与
が
適
用
さ

れ
て
い
ま
す
。

1
級
の
給

与
は
、
給
与
が
低
く
抑
え

ら
れ
て
い
る
実
態
が
あ
り
、

高
教
組
は
、
時
に
は
教
諭

以
上
に
、
学
校
の
核
と
な

り
教
育
活
動
に
従
事
し
て

い
る
実
習
教
員
の
処
遇
改

善
を
求
め
、
こ
れ
ま
で
専

門
部
交
渉
を
行
っ
て
き
ま

し
た
。
今
回
は
、
コ
ロ
ナ

禍
の
た
め
に

3
年
ぶ
り
の

交
渉
と
な
り
ま
す
。

２
０
１
２
年
給
与
構
造

改
革
に
伴
い
、
職
務
給
の

原
則
か
ら

1
級
か
ら

2
級

へ
の
ワ
タ
リ
が
見
直
さ
れ

た
背
景
が
あ
り
、
実
習
教

諭
が
受
け
た
生
涯
賃
金
の

損
失
は
甚
大
な
も
の
で
す
。

2
級
給
与
に
上
が
る
に

は
、
専
門
の
教
員
免
許
取

得
や
、
定
め
ら
れ
た
年
数

の
実
務
経
験
な
ど
、
主
任

実
習
助
手
の
受
験
資
格
を

満
た
し
た
上
で
、
昇
任
試

験
に
合
格
し
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
高
教
組
は
、

昇
任
試
験
の
受
験
資
格
要

件
に
あ
る
年
齢
引
下
げ
を

求
め
ま
し
た
。

県
教
委
は
、
「
教
員
免

許
を
有
す
る
実
習
助
手
は

２
０
１
４
年
か
ら
（
実
務

経
験
10
年
以
上
47
歳
以
上
）
、

教
員
免
許
を
所
有
し
て
い

な
い
実
習
助
手
は
２
０
１

６
年
か
ら
（
実
務
経
験

2

年
以
上
、

52
歳
以
上
）
受

験
資
格
を
改
善
し
て
お
り
、

こ
れ
以
上
の
改
善
は
考
え

て
い
な
い
」
と
回
答
し
ま

し
た
。

高
教
組
は
、
給
与
構
造

改
革
か
ら

10
年
経
過
し
、

そ
の
間
、
県
教
委
に
求
め

続
け
て
き
た
こ
と
や
、
働

く
側
か
ら
す
れ
ば
、
生
活

に
直
結
し
た
制
度
で
、
定

期
的
に
受
験
資
格
年
齢
を

引
き
下
げ
る
措
置
を
し
て

い
た
だ
き
た
い
と
再
度
改

善
を
求
め
ま
し
た
。
ま
た
、

県
教
委
の
中
で
、
ど
う
い

う
精
査
を
も
と
に
議
論
し
、

結
果
が
不
可
能
に
な
っ
た

の
か
追
及
し
ま
し
た
。
県

教
委
は
「
状
況
と
し
て
、

大
き
く
変
更
す
る
判
断
に

い
た
る
見
直
し
の
状
況
に

至
っ
て
い
な
い
の
で
、
結

果
的
に
同
じ
回
答
に
な
る
。

52
歳
の
引
き
下
げ
見
直
し

に
つ
い
て
は
、
今
置
か
れ

て
い
る
さ
ま
ざ
ま
な
状
況

か
ら
厳
し
い
」
と
回
答
し

ま
し
た
。

こ
れ
に
対
し
て
、
高
教

組
は
生
活
を
少
し
で
も
向

上
さ
せ
よ
う
と
い
う
気
持

ち
が
回
答
か
ら
微
塵
も
感

じ
ら
れ
な
い
と
批
判
し
、

実
習
教
諭
か
ら
「
給
与
か

ら
明
る
い
将
来
設
計
が
で

き
な
い
と
、
我
々
の
職
域

に
お
い
て
も
、
希
望
を
持
っ

て
実
習
教
諭
を
目
指
す
人

が
少
な
く
な
る
。
長
崎
県

の
教
育
が
良
く
な
る
形
に

持
っ
て
い
く
必
要
が
あ
る
。

給
与
だ
け
の
問
題
で
は
な

い
。
」
と
主
張
し
ま
し
た
。

主
任
実
習
助
手
昇
任
試

験
の
中
身
に
つ
い
て
、
実

習
助
手
は
学
校
裁
量
で
専

門
外
の
部
署
で
働
い
て
い

る
矛
盾
も
あ
り
、
受
験
資

格
そ
の
も
の
が
、
公
平
で

な
い
こ
と
を
指
摘
し
、
２

０
２
１
年
の
昇
任
試
験
で

問
わ
れ
た
質
問
項
目
を
具

体
的
に
あ
げ
、
そ
の
質
問

の
妥
当
性
を
質
し
ま
し
た
。

実
習
教
諭
の
業
務
は
単

独
で
生
徒
を
指
導
す
る
こ

と
が
許
さ
れ
な
い
法
的
な

縛
り
が
あ
り
、
実
務
と
の

齟
齬
が
生
じ
て
い
ま
す
。

公
式
な
昇
任
試
験
の
面
接

で
受
験
者
は
違
反
行
為
と

認
識
し
な
が
ら
、
や
む
を

得
ず
応
答
す
る
な
ど
、
実

習
教
員
の
実
態
を
配
慮
し

な
い
質
問
が
含
ま
れ
て
い

た
こ
と
を
、
批
判
し
ま
し

た
。

併
せ
て
、
令
和

4
年
度

か
ら
人
事
評
価
制
度
賃
金

リ
ン
ク
の
た
め
に
急
遽
求

め
ら
れ
た
実
習
教
諭
の
業

務
内
容
を
尋
ね
る
ア
ン
ケ
ー

ト
に
よ
っ
て
正
確
な
勤
務

実
態
も
把
握
せ
ず
に
、
合

否
判
断
を
し
て
い
る
の
で

は
な
い
か
と
い
う
疑
念
を

一
層
深
め
て
い
る
こ
と
を

県
教
委
に
伝
え
ま
し
た
。

県
教
委
は
「
選
考
試
験

は
、
受
験
者
全
員
に
同
じ

質
問
を
し
な
け
れ
ば
、
逆

に
公
平
性
を
欠
く
こ
と
に

な
る
の
で
、
そ
れ
ぞ
れ
の

受
験
者
に
合
わ
せ
た
質
問

は
考
え
ら
れ
な
い
。
」
と

答
え
ま
し
た
。

質
問
内
容
の
妥
当
性
に

つ
い
て
は
、
「
県
教
委
と

し
て
も
問
題
の
意
図
が
あ

る
。
こ
の
場
で
い
た
だ
い

た
意
見
は
参
考
に
し
た
い
。
」

と
し
、
実
際
に
受
験
さ
れ

た
方
を
前
に
し
た
、
細
か

い
説
明
は
交
渉
の
場
に
は

ふ
さ
わ
し
く
な
い
と
し
、

明
言
を
避
け
ま
し
た
。

「
実
習
教
諭
の
中
に
は

教
諭
以
上
の
こ
と
を
さ
れ

て
い
る
実
習
教
諭
も
い
る
。

そ
の
中
で
、
教
諭
を
飛
び

越
え
た
言
い
方
を
し
て
、

不
合
格
に
な
る
の
は
、
理

不
尽
」
「

52
歳
ま
で

30
年

間
円
満
に
、
そ
の
職
業
に

従
事
し
て
き
た
方
が
、
た
っ

た

1
・
２
時
間
の
試
験
で

そ
れ
を
全
部
否
定
さ
れ
て

い
る
よ
う
な
状
態
」
と
批

判
し
ま
し
た
。

県
教
委
は
主
任
実
習
助

手
と
し
て
求
め
ら
れ
て
い

る
人
物
像
は
、
人
事
評
価

表
に
明
確
に
記
さ
れ
て
い

る
。
求
め
て
い
る
も
の
が
、

変
化
し
て
い
る
わ
け
で
は

な
い
と
し
、
続
け
て
、
実

習
助
手
の
評
価
は
、
安
全

確
保
・
危
機
管
理
と
い
う

項
目
か
ら
、
主
任
実
習
助

手
に
な
れ
ば
、
学
校
運
営

と
い
う
項
目
が

1
番
目
に

加
わ
る
と
し
、
そ
の
違
い

を
示
し
ま
し
た
。

高
教
組
は
、
今
後
の
受

験
者
に
と
っ
て
は
参
考
に

な
る
が
、
今
ま
で
そ
う
い
っ

た
人
物
像
は
明
確
に
示
さ

れ
て
い
な
い
こ
と
を
指
摘

し
ま
し
た
。
そ
の
上
で
学

校
運
営
は
そ
も
そ
も
管
理

職
が
行
う
も
の
で
あ
り
、

そ
の
証
拠
に
、
主
任
実
習

教
諭
の
中
に
、
運
営
委
員

会
に
出
て
い
る
方
は
誰
も

い
な
い
こ
と
を
指
摘
し
ま

し
た
。
県
教
委
は
「
運
営

委
員
会
に
入
る
、
入
ら
な

い
で
は
な
く
て
、
実
習
助

手
と
主
任
実
習
助
手
は
立

場
が
違
わ
な
い
と
お
か
し

い
」
と
回
答
し
ま
し
た
。

「
積
極
的
に
学
校
運
営
や

生
徒
に
関
わ
っ
た
り
す
る

こ
と
を
許
さ
れ
ず
、
実
習

教
諭
は
気
を
遣
っ
て
業
務

を
行
っ
て
い
る
。
今
ま
で

『
や
る
な
』
と
言
わ
れ
て

き
た
こ
と
を
求
め
る
の
で

あ
れ
ば
、
ス
ロ
ー
プ
が
な

け
れ
ば
、
難
し
い
。
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
を
と
っ
て
も

ら
い
た
い
な
ら
、
実
習
助

手
の
内
か
ら
、
一
人
の
職

員
と
し
て
扱
う
べ
き
で
、

職
員
の
中
に
は
雑
用
係
と

し
て
見
て
い
る
職
員
も
い

る
。
」
と
現
場
の
実
態
を

伝
え
ま
し
た
。

こ
の
指
摘
に
対
し
て
、

初
村
人
事
管
理
監
は
「
実

習
助
手
の
先
生
と
お
付
き

合
い
が
い
ろ
い
ろ
あ
り
ま

し
た
が
、
私
の
中
で
は
、

皆
さ
ん
（
教
職
員
）
と
一

緒
の
感
覚
な
の
で
す
。
頼

り
に
し
て
い
る
し
、
助
け

て
も
ら
っ
て
い
る
し
、
今

お
話
さ
れ
て
い
る
よ
う
な

感
覚
で
は
、
な
か
っ
た
も

の
だ
か
ら
、
逆
に
ド
キ
っ

と
し
た
部
分
が
あ
る
。
」

と
答
え
ま
し
た
。

高
教
組
は
、
実
習
教
諭

が
、
自
ら
管
理
職
に
求
め

て
も
、
職
員
会
議
に
出
席

す
る
こ
と
を
許
さ
れ
な
か
っ

た
こ
と
な
ど
を
例
に
し
な

が
ら
、
「
助
手
と
い
う
呼

称
に
は
、
法
的
な
根
拠
が

あ
る
も
の
の
、
職
務
上
で

の
弊
害
も
あ
が
っ
て
い
る
。

法
律
が
あ
る
こ
と
か
ら
、

こ
う
い
う
ふ
う
に
な
っ
て

い
る
こ
と
を
我
々
も
理
解

し
て
い
る
が
、
他
県
で
は

良
心
的
に
変
更
し
て
い
る

と
こ
ろ
も
あ
る
。
」
「
人

事
管
理
監
が
な
く
て
は
な

ら
な
い
存
在
と
言
っ
て
く

れ
た
こ
と
は
、
と
て
も
あ

り
が
た
い
。
是
非
、
行
政

で
も
そ
の
こ
と
を
共
有
し

て
、
処
遇
改
善
を
図
っ
て

い
た
だ
き
た
い
。
」
と
主

張
し
ま
し
た
。
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(2)

実習教諭専門部交渉 主任実習助手昇任試験

グレーゾーンの質問を批判

不
公
平
な
受
験
資
格

7月4日実習教員専門部交渉 高教組（左）県教委（右）

面
接
質
問
は
妥
当
な
の
か

求
め
ら
れ
る
人
物
像

（
表
面
か
ら
）
バ
ラ
ン
ス
が

い
び
つ
な
状
況
が
あ
り
、
学

校
運
営
が
回
ら
な
い
学
校
も

あ
る
こ
と
か
ら
、
県
教
委
と

し
て
年
代
バ
ラ
ン
ス
の
理
想

形
が
あ
る
の
か
尋
ね
ま
し
た
。

県
教
委
は
「
全
て
の
年
代
で

同
じ
割
合
で
採
用
し
た
い
が
、

実
際
に
は
異
な
る
。
離
島
地

域
は
、
再
任
用
は
ほ
と
ん
ど

い
な
い
た
め
、
ベ
テ
ラ
ン
が

ほ
し
い
と
い
う
声
が
多
い
。

一
方
、
現
行
の
再
任
用
制
度

は
住
居
手
当
が
つ
か
ず
、
ど

う
し
て
も
住
ま
い
が
集
中
す

る
地
区
に
、
偏
っ
て
い
る
現

状
が
あ
る
。
」
と
し
、
「
年

代
バ
ラ
ン
ス
よ
り
も
、
個
人

の
希
望
を
優
先
し
た
人
事
異

動
を
行
っ
て
い
る
」
と
答
え

ま
し
た
。


