
主
な
発
言
を
紹
介
し
ま
す
。

＊

＊

第
２
号
議
案

【
組
織
強
化
・
拡
大
】

佐
藤
代
議
員
（
清
峰
）

佐
世
保
支
部
で
は
、
コ

ロ
ナ
感
染
拡
大
防
止
の
た

め
、
分
会
長
会
を
オ
ン
ラ

イ
ン
で
行
っ
て
い
る
。
執

行
部
か
ら
Ｚ
ｏ
ｏ
ｍ
の
Ｉ

Ｄ
・
パ
ス
ワ
ー
ド
を
取
得

し
て
も
ら
い
、
慣
れ
て
い

な
い
方
も
い
た
が
、
オ
ン

ラ
イ
ン
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
が

割
と
簡
単
に
開
催
で
き
て

い
る
。
他
の
支
部
で
も
や
っ

て
み
て
は
ど
う
か
。

【
改
定
高
校
入
試
】

前
田
代
議
員
（
諫
早
東
）

県
全
体
の
中
学
校
卒
業

者
数
は
約
３
０
０
人
減
り
、

そ
の
ま
ま
公
立
の
合
格
者

数
は
約
３
０
０
人
減
っ
て

い
る
。
合
格
者
数
の
減
少

は
、
特
に
周
辺
校
に
し
わ

寄
せ
が
き
て
、
厳
し
い
状

況
で
あ
る
。
公
立
対
私
立

の
定
数
割
合
（
７
対
３
）

は
守
ら
れ
て
い
る
の
か
。

釣
船
代
議
員
（
島
原
夜
）

第
三
期
長
崎
県
立
高
等

学
校
改
革
基
本
方
針
で
は
、

地
元
の
小
学
校
、
中
学
校

人
数
を
把
握
し
て
、
定
数

を
計
画
し
て
い
る
の
か
が

疑
問
。
生
徒
の
奪
い
合
い

で
、
集
ま
ら
な
い
と
こ
ろ

は
統
廃
合
と
い
う
か
た
ち

に
な
っ
て
い
る
と
思
う
。

佐
藤
代
議
員
（
清
峰
）

今
年
度
入
試
で
、
清
峰

は
は
じ
め
て
定
数
を
割
っ

た
。
一
方
、
特
定
の
私
立

高
校
だ
け
が
、
人
数
を
集

め
、
教
室
を
増
や
し
て
い

る
と
聞
い
て
い
る
。
公
立

は
厳
し
い
現
状
に
あ
る
。

【
人
事
評
価
賃
金
リ
ン
ク
】

前
田
代
議
員
（
諫
早
東
）

県
教
委
か
ら
業
務
改
善

ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
が
出

さ
れ
る
中
、
現
場
の
管
理

職
が
長
時
間
過
密
労
働
し

て
い
る
の
を
目
の
当
た
り

に
す
る
と
、
わ
れ
わ
れ
教

職
員
を
適
切
に
評
価
す
る

余
力
が
あ
る
の
か
と
疑
念

が
あ
る
。

佐
藤
代
議
員
（
清
峰
）

人
事
評
価
賃
金
リ
ン
ク

に
よ
り
、
成
果
を
出
さ
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
、

教
職
員
が
仕
事
を
選
び
、

雑
用
を
し
な
い
先
生
が
増

え
る
だ
ろ
う
。
ク
ラ
ス
編

成
で
は
、
手
が
か
か
る
生

徒
は
持
ち
た
く
な
い
と
い

う
考
え
に
な
り
、
教
職
員

同
士
の
ス
ト
レ
ス
も
高
ま

り
、
生
徒
へ
の
影
響
が
必

至
と
な
る
だ
ろ
う
。

横
山
代
議
員
（
壱
岐
商
）

今
ま
で
教
職
員
は
、
お

金
の
心
配
を
せ
ず
に
働
く

こ
と
が
で
き
、
目
の
前
の

生
徒
の
こ
と
に
集
中
す
る

こ
と
が
で
き
て
い
た
。
教

職
員
の
純
粋
で
高
尚
だ
っ

た
仕
事
が
、
羨
望
、
恨
み
、

嫉
妬
心
を
招
き
、
最
終
的

に
、
た
だ
の
分
断
だ
け
で

な
く
、
く
だ
ら
な
い
方
向

に
進
む
恐
れ
が
あ
り
、
余

計
な
こ
と
が
ま
た
増
え
て

し
ま
う
。

竹
田
代
議
員
（
佐
世
保
工
）

人
事
評
価
制
度
賃
金
リ

ン
ク
の
導
入
に
よ
り
、
教

員
同
士
の
あ
つ
れ
き
が
生

じ
る
だ
け
で
な
く
、
生
徒

に
対
し
て
も
危
害
が
及
ぶ

恐
れ
が
あ
る
。
教
職
員
が

自
分
の
手
柄
の
た
め
に
、

無
謀
な
ク
ラ
ス
目
標
を
掲

げ
、
生
徒
へ
圧
力
が
か
か

る
よ
う
な
ケ
ー
ス
が
考
え

ら
れ
る
。
そ
う
い
う
教
職

員
が
過
去
に
存
在
し
た
し
、

今
後
も
出
て
く
る
恐
れ
が

あ
る
。

【
第
３
号
議
案
（
予
算
）
】

前
田
代
議
員
（
諫
早
東
）

特
別
会
計
か
ら
一
般
会

計
に
毎
年
９
０
０
万
の
繰

入
れ
を
行
っ
て
い
る
。
専

従
補
償
積
立
金
も
６
０
０

０
万
く
ら
い
し
か
残
っ
て

い
な
い
の
で
、
５
～
６
年

後
に
繰
入
れ
す
る
お
金
が

無
く
な
っ
て
し
ま
う
。
高

教
組
が
も
う
少
し
持
続
可

能
な
予
算
立
て
を
す
べ
き

で
は
な
い
の
か
。
繰
入
れ

を
抑
制
し
た
り
、
予
算
額

を
減
ら
し
て
は
ど
う
か
。

本
部
見
解

節
約
の
た
め
に
、
夏
季

教
研
な
ど
の
活
動
費
を
減

ら
し
て
も
、
人
件
費
と
は

桁
が
違
い
、
根
本
的
な
解

決
に
な
ら
な
い
。
今
後
、

組
合
員
数
を
増
や
す
か
、

ま
た
は
書
記
局
に
専
従
を

置
か
な
い
体
制
を
選
ぶ
か
。

難
し
い
選
択
を
迫
ら
れ
て

い
る
。
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(1)

１
号
議
案

２
０
２
０
年
度
決
算
承
認
に
関
す
る
件

２
号
議
案

２
０
２
１
年
度
運
動
方
針
決
定
に
関
す
る
件

３
号
議
案

２
０
２
１
年
度
組
合
会
計
予
算
に
関
す
る
件

４
号
議
案

選
挙
管
理
委
員
の
選
出
に
関
す
る
件

５
号
議
案

大
会
ス
ロ
ー
ガ
ン
決
定
に
関
す
る
件

大会議案

組
合
の
諸
活
動
に
つ
い
て
も

負
担
軽
減
を
図
り
た
い
と
こ
ろ

で
す
が
、
そ
の
第
一
歩
と
し
て
、

今
回
「
高
教
組
あ
ん
し
ん
メ
ー

ル
」
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。
組

合
員
の
み
な
さ
ん
の
積
極
的
な

登
録
と
活
用
を
お
願
い
し
ま
す
。

速
報
を
い
ち
早
く
届
け
る
こ

と
が
で
き
、
紙
面
の
ス
ペ
ー
ス

的
に
載
せ
ら
れ
な
か
っ
た
情
報

も
発
信
で
き
ま
す
。
講
演
会
・

学
習
会
に
つ
い
て
も
、
今
後
は

あ
ん
し
ん
メ
ー
ル
で
連
絡
で
き

る
と
考
え
て
い
ま
す
。
次
回
の

高
教
組
速
報
（
あ
ん
し
ん
メ
ー

ル
版
）
で
は
、
人
事
評
価
賃
金

リ
ン
ク
の
評
価
基
準
を
職
種
ご

と
に
示
す
予
定
で
す
。

登
録
は
、
定
期
大
会
議
案
書

の
最
後
の
ペ
ー
ジ
を
見
て
い
た

だ
く
か
、
高
教
組
Ｗ
Ｅ
Ｂ
ペ
ー

ジ
を
見
て
い
た
だ
け
れ
ば
、
簡

単
に
で
き
ま
す
。
ご
活
用
く
だ

さ
い
。

みんなで登録

高
教
組
あ
ん
し
ん
メ
ー
ル

組合も負担軽減

長
崎
高
教
組
は
６
月
19
日
に
、
長
崎
高
教
組
会
館
を
中

心
に
県
内
各
所
を
オ
ン
ラ
イ
ン
で
結
ん
で
、
第
92
回
定
期

大
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
執
行
部
提
案
の
５
つ
の
議
案
を

討
議
し
、
す
べ
て
賛
成
多
数
で
決
定
し
ま
し
た
。

定期大会のオンライン開催は今回が初めて。今後も活発な議論をめざし改善を重ねていく。 ＝６月１９日。

20
年
度
、
県
内
高
校
で

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
事
案
が
あ
り
、

被
害
者
か
ら
の
相
談
が
先
日
、

高
教
組
本
部
に
寄
せ
ら
れ
ま

し
た
。
高
教
組
は
、
被
害
者

の
意
向
に
沿
っ
て
、
６
月
中

旬
に
人
事
委
員
会
に
事
例
を

報
告
し
、
そ
の
後
、
県
教
委

高
校
教
育
課
と
今
後
の
対
応

に
つ
い
て
話
し
合
い
を
し
ま

し
た
。
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
対

し
て
厚
生
労
働
省
は
「
企
業

は
、
労
働
組
合
と
協
力
し
、

こ
の
問
題
を
な
く
し
て
い
く

た
め
に
取
り
組
ん
で
い
く
べ

き
」
と
一
層
の
対
策
の
推
進

を
掲
げ
て
い
ま
す
。
高
教
組

は
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
撲
滅
を

目
指
し
、
被
害
者
の
意
向
に

寄
り
添
っ
た
対
応
を
し
て
い

ま
す
。
も
し
職
場
に
悩
ん
で

い
る
方
が
お
ら
れ
た
ら
、

「
組
合
（
電
話
０
９
５
⒝
８

２
７
⒝
５
８
８
２
）
に
相
談

し
て
み
た
ら
ど
う
？
」
と
声

掛
け
を
お
願
い
し
ま
す
。

ハラスメントのない優しい職場を
昨年度事例を人事委に報告、県教委と協議



６
月

29
日
、
長
崎
支
部

総
会
が
高
教
組
会
館
で
開

催
さ
れ
、
昨
年
度
の
総
括

と
今
年
度
の
活
動
方
針
が

討
議
さ
れ
、
支
部
執
行
部

の
提
案
通
り
承
認
さ
れ
ま

し
た
。

組
織
拡
大
に
つ
い
て

昨
年
度
、
長
崎
支
部
で

は
３
名
の
新
規
加
入
が
あ

り
ま
し
た
。
今
年
度
は
現

在
ま
で
に
２
名
で
す
。
さ

ら
に
増
や
す
に
は
ど
う
す

れ
ば
い
い
か
。
討
議
の
中

で
、
「
加
入
を
勧
め
て
い

な
い
面
が
あ
る
の
で
は
な

い
か
」
と
の
指
摘
が
あ
り
、

こ
れ
に
「
加
入
す
る
魅
力

を
伝
え
ら
れ
な
い
」
と
の

率

直

な

悩

み

が

吐

露

、

「
『
業
務
が
忙
し
い
の
に

高
教
組
に
入
る
と
さ
ら
に

す
る
こ
と
が
増
え
る
』
と

言
わ
れ
た
」
な
ど
の
返
答

が
紹
介
さ
れ
た
り
な
ど
し

ま
し
た
。
そ
れ
ぞ
れ
の
職

場
で
真
摯
に
拡
大
を
追
及

し
て
い
る
か
ら
こ
そ
の
、

ざ
っ
く
ば
ら
ん
な
本
音
で

の
色
々
な
意
見
交
換
と
な

り
ま
し
た
。

ま
た
、
「
集
団
が
苦
手

な
の
で
は
な
い
か
。
今
は

個
人
で
行
動
す
る
こ
と
が

増
え
て
い
る
」
と
い
う
、

こ
れ
ま
で
に
は
な
い
違
っ

た
面
か
ら
の
指
摘
も
あ
り

ま
し
た
。

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
問
題

い
く
つ
か
の
職
場
で
は

出
退
勤
記
録
簿
の
時
刻
の

改
ざ
ん
を
求
め
ら
れ
る
、

職
場
で
高
圧
的
な
態
度
を

と
ら
れ
る
な
ど
の
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
が
あ
る
こ
と
が
報

告
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
ら

も
見
過
ご
せ
な
い
問
題
で
、

本
部
と
支
部
、
分
会
の
連

携
し
た
対
応
が
必
要
で
す
。

最
後
に
、
勤
務
評
価
の

賃
金
リ
ン
ク
導
入
問
題
な

ど
、
こ
れ
ら
の
問
題
に
適

切
に
対
応
す
る
の
が
私
た

ち
高
教
組
で
あ
る
こ
と
、

だ
か
ら
こ
そ
組
織
拡
大
が

大
切
で
あ
る
こ
と
を
、
み

ん
な
で
確
認
し
ま
し
た
。
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(2)

２
度
の
休
職
専
従
と
離
籍
専

従
を
含
み
、
長
年
に
わ
た
っ

て
執
行
部
で
高
教
組
を
強
力

に
リ
ー
ド
し
て
い
た
だ
い
た

馬
場
隆
さ
ん
が
、
こ
の
ほ
ど

退
職
し
、
執
行
部
を
引
退
さ

れ
ま
す
。
馬
場
さ
ん
に
は
定

期
大
会
で
退
任
の
挨
拶
を
い

た
だ
き
ま
し
た
が
、
こ
れ
が

と
て
も
心
に
滲
み
る
い
い
お

話
で
、
ま
た
今
後
の
高
教
組

の
活
動
の
方
向
を
示
し
て
い

た
だ
け
ま
し
た
。
組
合
員
の

誇
り
を
感
じ
る
こ
と
の
で
き

る
話
で
す
の
で
、
そ
の
要
旨

を
す
べ
て
の
組
合
員
の
み
な

さ
ん
に
ご
紹
介
し
ま
す
。

＊

＊

通
算
16
年
間
専
従
役
員
を

務
め
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
組

合
員
の
皆
さ
ん
に
は
大
変
お

世
話
に
な
り
ま
し
た
。
長
崎

高
教
組
の
組
織
と
運
動
を
守

り
引
き
継
い
で
い
き
た
い
と

思
っ
て
活
動
し
て
き
ま
し
た

が
、
そ
の
思
い
を
強
く
し
た

エ
ピ
ソ
ー
ド
を
二
つ
紹
介
し

た
い
と
思
い
ま
す
。

一
つ
目
は
、
最
初
の
専
従

役
員
期
間
に
取
り
組
ん
だ
鳥

羽
人
事
の
と
り
く
み
の
中
の

で
の
こ
と
で
す
。
こ
の
時
は
、

鳥
羽
先
生
に
対
す
る
不
当
人

事
を
撤
回
す
る
こ
と
を
求
め

て
、
人
事
委
員
会
審
理
に
と

り
く
み
ま
し
た
。
公
開
口
頭

審
理
は
、
人
事
委
員
が
裁
判

官
の
よ
う
な
役
割
で
、
請
求

者
と
県
教
委
が
そ
れ
ぞ
れ
の

主
張
を
展
開
す
る
の
で
す
が
、

そ
の
際
に
、
多
く
の
組
合
員

の
皆
さ
ん
に
傍
聴
者
と
し
て

参
加
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。

審
理
は
４
回
開
催
さ
れ
ま
し

た
が
、
毎
回
、
１
０
０
人
近

く
の
組
合
員
に
集
ま
っ
て
も

ら
い
ま
し
た
。
そ
う
し
た
傍

聴
に
参
加
し
た
組
合
員
の
お

一
人
か
ら
「
一
人
の
問
題
を

み
ん
な
の
問
題
と
考
え
て
支

援
す
る
。
こ
れ
こ
そ
組
合
活

動
の
本
質
だ
と
思
い
ま
す
。

こ
こ
に
集
ま
っ
て
い
る
人
た

ち
が
私
の
仲
間
な
ん
だ
と
思

う
と
力
強
い
限
り
で
す
」
と

い
う
感
想
が
寄
せ
ら
れ
ま
し

た
。

二
つ
目
は
、
２
回
目
の
専

従
期
間
で
の
あ
る
支
部
の
退

職
者
慰
労
会
で
の
こ
と
で
す
。

多
く
の
退
職
者
慰
労
会
で
は
、

退
職
さ
れ
る
組
合
員
の
方
に

組
合
と
の
か
か
わ
り
を
振
り

返
っ
て
あ
い
さ
つ
を
し
て
も

ら
い
ま
す
が
、
そ
の
時
は
、

私
よ
り
少
し
年
上
の
女
性
組

合
員
の
方
の
あ
い
さ
つ
で
し

た
。
そ
の
中
で
「
結
局
、
自

分
自
身
で
使
う
こ
と
は
な
か
っ

た
け
れ
ど
、
若
い
人
に
制
度

を
残
す
こ
と
が
で
き
た
の
で
、

頑
張
っ
て
き
て
良
か
っ
た
と

思
う
」
と
語
ら
れ
ま
し
た
。

そ
の
世
代
の
女
性
部
の
皆
さ

ん
は
、
現
場
の
声
を
集
め
て
、

粘
り
強
く
県
教
委
交
渉
を
重

ね
、
い
く
つ
も
の
制
度
改
善

を
実
現
し
て
い
ま
し
た
。
家

族
の
介
護
の
た
め
に
退
職
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え

て
い
る
教
職
員
が
い
る
こ
と

を
訴
え
て
、
介
護
休
暇
制
度

が
全
国
で
始
ま
る
前
に
「
介

護
欠
勤
制
度
」
を
認
め
さ
せ

ま
し
た
。
ま
た
、
育
休
を
取
っ

た
ら
、
昇
給
が
遅
れ
る
と
い

う
の
は
お
か
し
い
と
訴
え
て
、

育
休
か
ら
現
場
に
復
帰
し
た

ら
昇
給
の
遅
れ
が
回
復
す
る

制
度
を
実
現
さ
せ
ま
し
た
。

し
か
し
、
そ
の
対
象
は
、
２

０
０
７
年
８
月
以
降
に
育
休

に
入
る
人
と
さ
れ
た
た
め
、

中
心
的
に
運
動
を
担
っ
て
き

た
組
合
員
の
多
く
に
は
適
用

さ
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。
そ
れ

で
も
、
「
若
い
人
に
制
度
を

残
す
こ
と
が
で
き
て
よ
か
っ

た
」
と
語
ら
れ
た
の
で
す
。

「
仲
間
の
た
め
、
次
の
世

代
の
た
め
に
み
ん
な
で
頑
張

る
」
と
い
う
の
は
、
長
崎
高

教
組
に
限
ら
ず
、
労
働
組
合

運
動
の
原
点
で
す
。
長
崎
高

教
組
は
、
そ
う
し
た
組
合
活

動
を
続
け
て
き
た
と
確
信
し

て
い
ま
す
。
こ
の
長
崎
高
教

組
の
組
織
と
運
動
を
将
来
の

世
代
ま
で
引
き
継
い
で
も
ら

い
た
い
と
切
に
願
っ
て
い
ま

す
。

組
織
拡
大
や
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
な
ど
を
議
論

馬
場
隆
さ
ん
退
任
の
挨
拶

鳥
羽
人
事
と
女
性
部
か
ら
学
ん
だ
こ
と

教
職
員
に
も
新
型
コ
ロ
ナ
の

ワ
ク
チ
ン
接
種
が
可
能
に
な
り
、

そ
の
接
種
に
伴
う
休
み
の
扱
い

に
つ
い
て
、
職
場
か
ら
本
部
に

い
く
つ
か
問
い
合
わ
せ
が
あ
り

ま
し
た
。
年
休
な
の
か
、
特
休

な
の
か
、
職
専
免
な
の
か
、
あ

る
い
は
そ
の
他
の
特
別
措
置
な

の
か
と
の
問
い
で
す
。

結
論
か
ら
い
う
と
、
ワ
ク
チ

ン
の
接
種
に
伴
う
休
み
は
、
ま

ず
は
職
専
免
で
可
能
で
す
（
令

和
３
年
６
月
21
日
付
け
県
教

委
文
書
）
。
年
休
は
必
要
あ
り

ま
せ
ん
。
ま
た
こ
の
際
に
「
職

専
免
申
請
書
」
の
提
出
は
不
要

で
す
。
出
勤
簿
は
「
職
専
免
」

と
記
載
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

ま
た
、
接
種
に
よ
っ
て
発
熱
な

ど
の
副
反
応
が
見
ら
れ
、
療
養

が
必
要
な
場
合
は
、
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
症
に
関
す
る

特
別
休
暇
と
し
て
取
り
扱
い
、

特
別
休
暇
が
長
期
に
及
ぶ
際
に

は
、
病
気
休
暇
を
検
討
す
る
こ

と
に
な
っ
て
い
ま
す
。

コ
ロ
ナ
に
つ
い
て
は
、
今
後

も
色
々
と
特
別
な
対
応
が
必
要

に
な
っ
て
く
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

職
場
の
意
思
が
反
映
さ
れ
る
も

の
と
な
る
よ
う
本
部
は
県
教
委

に
対
し
、
必
要
に
応
じ
話
を
し

て
い
き
ま
す
。
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル

ス
に
関
連
し
、
こ
の
他
に
も
何

か
お
尋
ね
等
が
あ
り
ま
し
た
ら
、

お
気
軽
に
本
部
ま
で
（
０
９
５
ー

８
２
７
ー
５
８
８
２
）
。

新型コロナ対策ワクチンの接種

長
崎
支
部
総
会
の
様
子
。
熱
心
で
真
摯
な
討
議
が
行
わ
れ
た
。

＝
６
月
29
日
、
高
教
組
会
館
。


