
そ
の
後
、
中
学
を
受
験
し
て

昨
年
採
用
に
な
り
ま
し
た

が
、
継
続
し
て
高
教
組
に
お

昨
年
度
に
引
き
続
き
、
参

て
も
ら
い
、
気
づ
き
を
発

も
後
に
届
き
ま
し
た
。

世
話
に
な
っ
て
い
ま
す
。

加
者
自
身
が
討
論
に
加
わ
っ

表
し
あ
い

「
気
軽
に
、

、

初
任
者
は
余
裕
が
あ
り
ま

た
り
、
実
際
に
体
験
す
る
な

明
る
く
」
声
か
け
す
る
こ

せ
ん
。
学
校
の
事
情
な
ど
わ

ど
、
参
加
体
験
型
の
ワ
ー
ク

と
を
学
び
あ
い
ま
し
た
。

か
ら
な
い
こ
と
ば
か
り
だ
け

シ
ョ
ッ
プ
を
実
施
し
ま
し

他
の
人
が
「
声
か
け
」

ま
ず
、
本
部
か
ら
「

か

た
。
高
教
組
、
組
合
員
が
果

講
師
と
し
て
長
年
学
校
で

ど
、
聞
く
こ
と
が
で
き
ま
せ

た
。

を
し
て
い
る
と
こ
ろ
を
見

3

年
計
画
」
策
定
の
意
義
と
目

た
し
て
い
る
役
割
を
整
理

の
勤
務
し
て
い
ま
し
た
が
、

ん

で

し

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ

は

た
こ
と
も
な
か
っ
た
の

1

標

「

か
年
計
画
」
の
総

し
、
組
織
拡
大
の
必
要
性
と

組
合
の
こ
と
は
ほ
と
ん
ど
知

た
。
愚
痴

「
声
か
け
と
対
話
」
を
テ
ー

で

「
え
ー
、
こ
ん
な
風

、

、

3

目
標
を
あ
ら
た
め
て
確
認
し

高
教
組
運
動
の
継
承
を
再
確

り
ま
せ
ん
で
し
た
。
定
時
制

を
言
う
場

マ
に
、
執
行
委
員
二
人
に
よ

に
声
か
け
す
れ
ば
い
い
ん

た
う
え
で
、

年
目
の
と
り

認
し
ま
し
た

（
本
部
の
提

高
校
に
お
世
話
に
な
っ
て
い

も
な
い
状

る
、
声
か
け
資
材
を
使
っ
た

だ

「
案
外
簡
単
だ
な
」

。

」
、

2

く
み
を
総
括
し
、
完
成
年
度

起
の
抜
粋
を
裏
面
に
掲
載
し

る
と
き
、
さ
ま
ざ
ま
な
こ
と

況
だ
と
つ

い
く
つ
か
の
状
況
で
の
「
声

と
感
じ
た
と
い
う
感
想
が

の
と
り
く
み
を
提
起
し
ま
し

て
い
ま
す

）

で
組
合
の
先
生
に
助
け
て
も

ら

い

で

か
け
」
を
見
て
も
ら
っ
た
の

あ
り
ま
し
た
。
ま
た
「
声

。

ら
い
ま
し
た
。
自
分
の
こ
と

す
。
初
任

ち
、

人
グ
ル
ー
プ
の
中
で

か
け
」
の
ワ
ー
ク
が
役
に

4

で
直
接
交
渉
を
し
て
も
ら
っ

者
で
病
休
に
入
っ
て
い
る
人

「
声
か
け
対
話
」
を
実
践
し

立
ち
ま
し
た
と
い
う
感
想

加
し
て
全
国
の
青
年
教
職
員

た
こ
と
も
あ
り
、
管
理
職
の

も
い
ま
す
。
早
い
段
階
で
、

と
交
流
し
活
動
を
知
り
、
さ

対
応
が
そ
れ
ま
で
よ
り
丁
寧

若
い
人
に
声
を
か
け
て
、
分

ま
ざ
ま
な
こ
と
を
考
え
る
よ

に
な
っ
て
い
る
こ
と
に
気
付

か
ら
な
い
こ
と
が
聞
け
る
よ

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ

は

れ
て
い
る
と
い
う
実
感
が

2

う
に
な
り
ま
し
た
。

き
ま
し
た
。
組
合
に
入
ら
ん

う
な
場
を
つ
く
っ
て
ほ
し
い

「
今
す
ぐ
出
来
る
歓
迎
、
勧

伝
わ
っ
て
く
る
と
不
安
は

月
末
に
長
崎
高
教
組
・

ば
と
思
っ
て
入
り
ま
し
た
。

と
思
っ
て
い
ま
す
。

誘
活
動
」
を
テ
ー
マ
で
行
い

少
な
く
な
り
ま
す
。

3

教
員
採
用
試
験
対
策
学
習

香
川
県
教
組
青
年
部
学
習
交

ま
し
た
。

続
け
て
、
自
分
の
分
会

会
で
の
高
教
組
の
先
生
方
と

流
集
会
に
参
加
す
る
機
会
が

と
に
な
る
と
思
う
よ
う
に
な

ま
ず

グ
ル
ー
プ
内
で

心

や
支
部
で
声
か
け
対
象
者

、

「

の
結
び
つ
き
が
組
合
加
入
の

あ
り
、
香
川
県
教
組
の
青
年

り
、｢

そ
う
い
う
風
に
思
っ

に
残
っ
た
歓
迎
や
勧
誘
」
を

を
具
体
的
に
挙
げ
て
も
ら

、

、

き
っ
か
け
と
な
り
ま
し
た
。

と
交
流
し
、
高
校
以
外
の
先

て
い
る
な
ら
組
合
に
入
ら

発
表
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。

い

そ
の
対
象
者
宛
て
に

全
国
か
ら
青
年
教
職
員
を
中

生
方
の
考
え
を
聞
く
こ
と
が

ん
？｣

と
誘
え
る
よ
う
に
な

各
グ
ル
ー
プ
で
出
さ
れ
た
意

歓
迎
や
組
合
勧
誘
の
メ
ッ

心
に
１
１
０
０
人
が
沖
縄
に

で
き
、
違
う
視
点
を
も
ち
、

り
ま
し
た
。

見
を
い
く
つ
か
紹
介
し
ま
す

セ
ー
ジ
か
手
紙
を
作
成
し

報
告
が
届
き
ま
し
た
。

。

集
ま
り
、
沖
縄
を
見
て
聞
い

交
友
関
係
が
広
が
り
ま
し

職
場
の
仲
間
で
あ
る
こ
と

①
異
動
が
決
ま
っ
た
と
き
に

て
も
ら
い
ま
し
た
。

部
活
動
で
知
り
合
い
の

て

基
地
問
題
や
憲
法
問
題

た
。
高
教
組
に
加
入
す
る
こ

月
に
定
年
退
職
に
な
り

を
第
一
に
し
て
、
そ
の
次
に

歓
迎
の
電
報
、
レ
タ
ッ
ク

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
作

新
採
者
に
対
し
、
手
紙
を

、

、

3

教
育
問
題
を
考
え
た
昨
年
末

と
で

つ
な
が
り
と
広
が
り

ま
し
た
。
こ
こ
数
年
で

人

組
合
加
入
を
考
え
て
も
ら
う

ス
、
フ
ァ
ク
シ
ミ
リ
を
も

成
し
た
歓
迎
メ
ッ
セ
ー
ジ

書
き
、
組
合
紹
介
の
資
料

、

、

5

の｢

全
教
『
未
来
プ
ロ
ジ
ェ

深
ま
り
が
で
き
ま
し
た
。

に
加
入
し
て
も
ら
い
ま
し

よ
う
に
し
ま
し
た
。
気
に
か

ら
っ
た
。

を
転
任
の
先
生
に
お
渡
し

を
添
え
て
、
送
付
し
た
先

ク
ト
』
ゆ
い
ま
ー
る｣

に
参

た
。
自
分
の
周
り
に
組
合
員

け
て
、
声
を
か
け
て
、
さ
ら

②
分
会
員
紹
介
や
歓
迎
メ
ッ

し
た
と
こ
ろ
、
加
入
が
実

生
も
い
ま
し
た
。

が
少
な
く
な
っ
て
き
た
こ
と

り
と
話
し
を
す
る
こ
と
で
組

セ
ー
ジ
が
机
の
上
に
置
い

現
し
た
と
い
う
う
れ
し
い

す
で
に
歓
迎
の
手
紙
等

い
て
民
間
に
比
べ
疑
問
を
感

に
危
機
感
を
感
じ
て
、
組
合

合
の
こ
と
を
考
え
て
く
れ

て
あ
っ
た
。

を
渡
し
た
と
い

じ

「
お
か
し
い
な
」
と
思

員
を
増
や
さ
な
け
れ
ば
い
け

て
、
い
つ
か
加
入
に
つ
な
が

③
分
会
で
食
事
会
や
歓
迎
会

う
分
会
も
あ
り

、

う
こ
と
を
変
え
た
く
て
会
議

な
い
と
思
っ
て
声
を
か
け
始

り
ま
し
た
。

を
開
い
て
も
ら
っ
た
。

ま
し
た
が
、
作

な
ど
で
発
言
し
て
い
ま
す
。

め
ま
し
た
。

特
別
支
援
学
校
の
先
生
方

④
新
転
任
者
オ
リ
エ
ン
テ
ー

成
し
た
も
の
を

組
合
は
自
分
を
守
る
た
め

最
初
は
声
を
か
け
る
の
も

に
も
っ
と
加
入
し
て
も
ら
っ

シ
ョ
ン
で
、
組
合
か
ら
の

活
用
し
た
い
と

の
保
険
だ
と
い
う
考
え
て
い

ド
キ
ド
キ
だ
っ
た
の
で
す

て
、
特
支
の
子
ど
も
た
ち
が

説
明
の
時
間
が
あ
り
、
説

い
う
声
が
あ
り

民
間
企
業
に
勤
め
て
い
る

て
、
採
用
さ
れ
た
時
点
か
ら

が
、
声
か
け
対
話
を
続
け
て

学
び
や
す
い
、
先
生
方
が
働

明
し
て
も
ら
っ
た
。

ま
し
た
。

と
き
に
高
教
組
の
教
員
採
用

教
職
員
組
合
に
加
入
す
る
こ

い
る
う
ち
に
、
組
合
に
入
る

き
や
す
い
学
校
を
つ
く
っ
て

⑤
職
員
一
同
の
歓
迎
の
言
葉

試
験
対
策
学
習
会
と
出
会

と
は
当
た
り
前
だ
と
考
え
て

こ
と
が
そ
の
人
を
支
え
る
こ

ほ
し
い
で
す
。

＋
生
徒
が
書
い
た
メ
ッ
セ

い
、
ア
ド
バ
イ
ス
を
受
け
た

い
ま
し
た
。
み
ん
な
に
高
教

ー
ジ
が
机
の
上
に
置
い
て

こ
と
か
ら
高
教
組
と
の
つ
な

組
に
入
っ
て
も
ら
い
た
い
と

あ
っ
た
。

が
り
が
で
き
ま
し
た
。

思
っ
て
い
ま
す
。
組
合
に
入

⑥
教
員
採
用
試
験
の
前
に
決

離
島
は
若
い
先
生
方
が
多

る
と
仕
事
が
増
え
る
な
ど
い

起
集
会
を
し
て
も
ら
っ

く
、
疑
問
や
悩
み
な
ど
抱
え

う
先
生
も
い
ま
す

ま
ず
は

た
。

。

、

て
い
る
先
生
の
相
談
役
を
担

高
教
組
の
こ
と
を
よ
り
多
く

新
し
い
職
場
に
入
る
と
き

っ
て
い
ま
す
。
自
分
も
社
会

の
若
い
先
生
方
に
知
っ
て
も

誰
で
も
期
待
と
同
時
に
不
安

保
険
制
度
や
勤
務
時
間
に
つ

ら
う
よ
う
に
し
た
い
で
す
。

が
あ
る
も
の
で
す
。
歓
迎
さ

組合は であい ふれあい たかめあい

「長崎高教組組織建設3か年計画」総目標達成のための全県会議

「3か年計画」をすべての組合員で共有し、長崎高教組を強く、大きくして、
教職員の生活と教育を守り、伸ばしましょう

4月1日、年度初め恒例の全県分会長・支部代表者会を、組織強化・拡大に特化して「 3か年計画』総目標達成『

のための全県会議」と銘打って開催しました。今年度は「長崎高教組組織建設3か年（2015～2017年度）計画」の

完成年度であり、長崎高教組の未来を占う大事な一年となることを分会長・支部代表者で共有し、すべての組合

員に浸透させる意気込みで開催しました。全体会と懇親会に43人が参加しました。

青
年
教
職
員
と
職
場
か
ら
の
発
言

砂田先生中鋪先生

柗本先生石橋先生

全
教
共
済
春
募
集

５
月
末
ま
で

新
採
者
な
ど
若
手
教
職
員
に

勧
め
ま
し
ょ
う

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
１

「
声
か
け
と
対
話
」

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
２

「
今
す
ぐ
出
来
る
歓
迎
、
勧
誘
活
動
」

新採への手紙

夜
は
交
流
会
で
元
気
と
勇
気
を
満
タ
ン
に

夜
は
、
会
場
を
「
ホ
テ
ル
セ
ン
リ
ュ
ウ
」
に
移

し
、
交
流
会
を
行
い
、
楽
し
い
ひ
と
と
き
を
過
ご

す
と
同
時
に
、
各
支
部
か
ら
の
報
告
を
う
け
て
、

あ
ら
た
め
て
今
年
一
年
、
精
一
杯
や
ろ
う
と
決
意

を
新
た
に
し
ま
し
た
。

勧誘の手紙
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り

物
が

届。

き
ま
し
た

先

生

が
描

い
た

執
行

委
員

、
書

記

局
員

の

壱
岐
商

似
顔
絵
が
ス
タ
ン
プ
に
な

業
分
会
の

り
ま
し
た
。
楽
し
ん
で
、

坂
本
康
英

大
切
に
使
わ
せ
て
い
た
だ

先
生
か
ら

き
ま
す
。
あ
り
が
と
う
ご

嬉
し
い
贈

ざ
い
ま
し
た
。

組合は であい ふれあい たかめあい

《全県会議 資料》

「長崎高教組組織建設3か年（2015年度～2017年度）計画」について

（１ 「3か年計画」策定の意義と目標）

１）長崎高教組、組合員が果たしている役割と現状

、 、子どもと教育 そして教職員の生活と権利を守るため長崎高教組

組合員は奮闘し続けています。公立高校や障害児学校の子どもの学

習権、教職員の権利、給与、勤務条件等の改善について、県教育委

員会と直接交渉できるのは長崎高教組だけです。教育長交渉、県教

委交渉の中でさまざまな成果を上げてきました。しかし、昨今の組

合離れの風潮や経済的条件の悪化など逆風が吹き、加入率の逓減化

が進んでいく中で、諸先輩が築き上げてきた長崎高教組の力が発揮

しにくい状況になってきています。

２）組合員拡大の必要性と高教組運動の継承

教職員が個々に声を上げても、県教委にも、県民にも届かず、要

求は実現できません。公立高校や障害児学校の子どもや教職員の願

いを実現するためには、長崎高教組に結集して、要求をまとめ、整

理し、突きつけることが必要です。数の力は偉大です。超勤問題、

職場の多忙問題など目の前にある多くの問題が、組合員拡大が実現

し、みんなで声を上げることで、解決されていきます。

また、高教組運動を継承し、教育の未来をつくる運動を広げてい

くには、青年教職員のさらなる加入と中心となっての活動が不可欠

です。

（２ 「3か年計画」の総目標）

１）高教組運動を発展させていくために、現勢回復から増勢に

「 」 、「 、3か年計画 の意義と目標をすべての組合員で共有し 明るく

気軽にそして気長に」声かけ対話運動をすべての組合員で展開し、

すべての支部・分会が「減らさず増やす 「組織の1割拡大 「すべて」 」

の職場に分会の確立」を実現します。

運動をより緻密に発展させるために、専従一人体制を堅持し、専

従二人体制を復活させます。

２）高教組運動を継承していくために、青年部の復活

組織の活性化とともに、運動の継承のため青年部役員体制を再建

し、青年部を復活させます。そのために、新規採用教職員や青年教

職員の新加入、臨時・非常勤教職員の新加入を実現します。

３）長崎高教組と長共済の一体化にもとづき総合共済1,000人加入達成

「あなたを一人にさせません」というスローガンのもと、教職員

の助け合いの共済運動をすべての組合員で展開します。

（３ 「3か年計画」完成年度のとりくみ）

１）とりくみの基本的な考え方

①人と人の「つながり」を大切に 「声かけ対話の総当たり運動」を、

②集まることを大切にし 「集まれば元気、語りあえば勇気」の実践、

③教職員、子ども、父母の要求に根ざした、見える組合活動

④全教共済拡大と結びついた組織拡大

２）具体的なとりくみ

①青年部再建集会を8月、夏の教研とリンクして開催します。

②青年部主催の学習会や集会を開催します。

③教員採用試験対策学習会を本部、支部、分会で開催します。

④9月開催の全教「職場活動の活性化、職場の拡大・強化をめざす全

国交流集会」に青年教職員の参加と報告を実現します。

勤務時間、休暇等に関する条例等の一部改正

介護休暇の分割取得や30分単位の｢介護時間｣の取得等が可能に

昨
年
秋
の
確
定

交
渉
で
、
育
児
や

介
護
に
か
か
わ
る

休
暇
制
度
の
改
善

に
つ
い
て
は
、｢

国

に
準
じ
て
所
要
の

措
置
を
講
じ
る｣

と

い
う
こ
と
で
合
意、

し
て
い
ま
し
た
が

県
教
委
は

月
4

17

日
、
具
体
的
な
内

容
を
高
教
組
と
確

認
し
た
上
で
、｢

職

員
の
勤
務
時
間
、

休
暇
等
に
関
す
る

条
例
等
の
一
部
改

正
に
つ
い
て｣

と
題

す
る
通
知
を
各
県

立
学
校
に
発
出
し

ま
し
た
。
改
正
の

主
な
内
容
は
別
掲

の
と
お
り
で
す
。

＜育児や介護にかかわる休暇制度の改善の主な内容＞

１ 介護休暇の分割取得

これまでの取得期間は、連続する6ヶ月以内となっていま

したが ｢通算して6月を超えない範囲内で 指定する期間(分、 、

割は3回まで)｣に改正されました。これによって、とりあえ

ず2ヶ月だけ取得して、一旦職場に戻り、あとの4ヶ月分は

。 、残しておくという取り方ができるようになりました また

申請時点で指定期間を2ヶ月で出していても延長・短縮は可

能とされています。

２ ｢介護時間｣の新設

連続する３年の期間内で、介護のために１日２時間(30分

単位)まで無給休暇をとることができるようになります。

※無給休暇ですから、休暇を取った時間分が時給換算で月

々の基本給から減額されます(月の合計時間数で1時間未

満になる部分は減額なし)。

３ 短期介護休暇の取得要件の緩和

介護の対象が祖父母・孫・兄弟姉妹等の場合は、同居が

要件とされていましたが、同居の要件が撤廃されました。

４ 男性の育児参加のための休暇の取得期間の拡大

出産予定日の｢6週間前から｣が｢8週間前から｣に拡大され

ました。

※施行日はいずれも2017年4月1日

労働者の祭典 に集結しましょうメーデー

月

日
は
メ
ー
デ

5

1

ー
で
す
。

１
８
８
６
年

月
5

1

日
、
長
時
間
労
働
に
苦

し
め
ら
れ
て
い
た
ア
メ

リ
カ
の
労
働
者
が
、

「
仕
事
に

時
間
、
休

8

息
に

時
間
、
自
分
が

8

し
た
い
こ
と
に

時
間

8

を
！
」
と
ゼ
ネ
ラ
ル
ス

ト
ラ
イ
キ
に
立
ち
上
が

っ
た
の
が
起
源
で
す
。

長
時
間
労
働
が
問
題

に
な
っ
て
い
る
今
、
あ

ら
た
め
て
、
第
１
回
メ

ー
デ
ー
の
ス
ロ
ー
ガ
ン

を
思
い
起
こ
し
た
い
も

の
で
す
。

県
下
各
地
で
の
集
会

、

。

は

以
下
の
通
り
で
す

都
合
の
つ
く
集
会
に
参

加
し
ま
し
ょ
う
。

長崎県各地区メーデー実施予定
五島地区メーデー（集会・デモ行進）★

日 時 ４月28日（金）11:00～12:00
場 所 福江文化会館前（屋外開催・デモ行進）

長崎県メーデー（集会・デモ行進）★

日 時 5月1日（月）9:45～（パレードは11:10～）
場 所 魚の町公園（長崎市民会館前）

県北（佐世保）地区メーデー（集会・デモ行進）★

日 時 5月1日（月）18:00～19:00
場 所 島瀬公園（集会・デモ行進）

大村地区メーデー集会★

日 時 5月1日（月）18:00～20:00
場 所 大村市コミュニティセンター２F

★諫早地区メーデー集会
日 時 5月1日（月）18:00～20:00
場 所 諫早市社会福祉協議会（新道町）

ＷＥ LOVE日本国憲法ながさき集会
～平和といのちと人権と～

～5 ３月 日(水・憲法記念日) 13:30

長崎県勤労福祉会館 2Ｆ講堂

●講演「こころとアタマと憲法」
講師/ 渡邊 弘さん
（鹿児島大学教育センター准教授）

●アイラブ日本国憲法 リレートーク
●集会アピール

●ピース９ウォーク
15 ： 30 ～ 16 ： 00

会場→中島川沿い→

観光通りアーケード→

ハマクロス前→鉄橋

○主催 ながさき９条フェスタ実行委員会

安保法制廃止と立憲主義の回復を

求めるながさき市民連合

嬉しい贈り物

４月の新加入5人
4/20現在

「スタートダッシュ春

の陣Ⅰ」よい形でスター

トしました。勢いに乗っ

て行きましょう。
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