
ろ
あ
る
と
思
う
が
、
現
場

要
求
が
あ
る
の
だ
ろ
う
か

の
声
を
大
事
に
し
た
い
と

ら
、
そ
れ
は
一
つ
の
現
場

い
う
考
え
方
は
持
っ
て
い

の
声
と
し
て
真
摯
に
受
け

る
。
こ
う
い
う
場(

高
教

止
め
て
、
改
善
で
き
る
こ

組
：
想
定
ど

ら｢

間
が
少
し
空
い
て

組
と
の
交
渉)

で
、
勤
務

と
に
つ
い
て
は
、
し
っ
か

お
り
に
な
ら

い
て
も
次
の
雇
用
が
決

条
件
等
に
つ
い
て
要
請
・

り
対
応
し
て
い
き
た
い
。

な
い
部
分
が

ま
っ
て
い
れ
ば
通
算｣

あ
る
こ
と
は

と
い
う
通
知
が
来
て
い

理
解
し
て
い

る
。
そ
の
見
解
を
踏
ま

る
が
、
過
去

え
て
適
切
に
対
応
し
た

組
：
教
職
員
の
超
勤
の
多
さ

な
く
取
り
組
ん
で
も
ら
い

に
は
欠
員
補

い
。

に
つ
い
て
教
育
長
と
し
て

た
い
と
い
う
こ
と
に
つ
い

充
の
講
師
が

ど
う
考
え
て
い
る
か

て
、
合
わ
せ
て
校
長
会
に

１
０
０
人
未

組
：
方
向
と
し
て
は
継
続

も
要
請
し
て
い
き
た
い
。

満
だ
っ
た
時

で
き
る
よ
う
に
検
討
す

教
育
長
：
過
重
な
時
間
外
勤

期
も
あ
る
。

る
と
理
解
し
て
い
い

務
が
長
期
間
続
く
こ
と

こ
の
後
、
高
教
組
が
、
週

そ
れ
が
こ
こ

か
。

は
、
職
員
の
心
身
の
健
康

休
日
の
振
替
制
度
に
つ
い
て

数
年
は
２
０

に
悪
影
響
を
及
ぼ
す
こ
と

の
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果(

別
掲)

０
人
以
上

課
長
：
通
知
を
踏
ま
え
て

が
考
え
ら
れ
る
の
で
、
時

を
示
し
、
振
替
の
し
や
す
い

だ
。
誤
算
が

適
切
に
と
い
う
こ
と
な

間
外
勤
務
の
縮
減
は
大
変

環
境
づ
く
り
と
し
て
、
秋
の

あ
っ
た
と
し

の
で
。
た
だ
、
シ
ス
テ

重
要
だ
と
考
え
て
い
る
。

確
定
交
渉
に
向
け
て
、

て
も
多
す
ぎ

ム
や
予
算
の
問
題
も
あ

私
も
機
会
あ
る
ご
と
に
、

①
振
替
が
で
き
る
期

る
。

る
。
今
は
検
討
中
と
い

組
：
県
教
委
と
学
校
現
場
の

教
育
行
政
・
教
育
委
員

校
長
会
等
に
指
導
し
て
い

間
の
拡
大

う
こ
と
で
い
つ
か
ら
と

関
係
を
ど
う
考
え
て
い
る

会
と
い
う
の
は
、
教
育
の

き
た
い
。

②
定
期
考
査
中
の

組
：
全
職
種
合
計
で
３
４
２

教
育
長
：
先
ほ
ど
述
べ
た
よ

い
う
時
期
は
明
示
で
き

か
。

大
き
な
方
向
性
・
ビ
ジ
ョ

プ
ラ
ス
１
推
進
運
動
に

｢

ノ
ー
会
議
デ
ー｣

人
も
の
欠
員
補
充
の
臨
時

う
に
一
定
の
余
裕
は
い
る

な
い
。

ン
を
示
し
、
そ
れ
を
実
践

つ
い
て
は
、
ボ
ト
ム
ア
ッ

の
拡
大

的
任
用
が
あ
る
こ
と
を
教

の
だ
ろ
う
が
、
言
わ
れ
た

教
育
長
：
教
育
行
政
は
初
め

し
て
い
た
だ
く
学
校
現
場

プ
の
と
り
く
み
と
し
て
、

を
検
討
す
る
よ
う
に
要
求
し

育
長
と
し
て
ど
う
考
え
て

よ
う
に
ど
こ
ま
で
正
確
に

組
：
で
は
、
今
後
進
行
状

て
な
の
で
今
か
ら
勉
強
さ

や
先
生
方
を
サ
ポ
ー
ト
し

上
か
ら
の
お
し
つ
け
で
は

ま
し
た
。
こ
れ
に
対
し
て
、

い
る
か
。

数
字
を
見
込
め
る
か
。
で

況
も
確
認
し
て
い
き
た

せ
て
も
ら
う
が
、
教
育
に

て
い
く
こ
と
が
役
割
だ
と

県
教
委
も

き
る
限
り
正
規
職
員
で
対

い
。

期
待
す
る
も
の
は
、
子
ど

考
え
て
い
る
。

｢

提
案
と
い

教
育
長
：
基
本
的
に
は
正
規

応
し
た
い
と
い
う
基
本
的

※
裏
面
に
続
く

も
た
ち
が
自
分
の
人
生
を

う
こ
と
で

職
員
で
対
応
す
べ
き
と
思

な
考
え
方
を
持
っ
て
い

開
拓
し
て
い
け
る
よ
う
、

組
：
サ
ポ
ー
ト
と
い
う
言
葉

か
ら｣

と
検

う
の
で
、
で
き
る
限
り
正

る
。

課
題
を
自
ら
解
決
す
る

が
あ
っ
た
が
、
現
状
と
し

討
す
る
姿

規
の
職
員
を
採
用
し
た
い

力
、
い
わ
ゆ
る
基
礎
力
を

て
は
下
か
ら
の
声
よ
り
も

勢
を
示
し

と
考
え
て
い
る
。
こ
う
い

組
：
待
遇
改
善
と
い
う
こ
と

身
に
つ
け
さ
せ
る
こ
と
。

上
か
ら
下
ろ
し
て
く
る
も

ま
し
た
。

う
状
況
に
な
る
原
因
と
し

で
は
、
年
度
が
替
わ
っ
て

の
が
多
い
の
で
は
な
い
か

て
、
特
別
支
援
学
校
の
児

も
連
続
し
て
臨

と
感
じ
る
。
教
職
員
か
ら

童
・
生
徒
数
等
が
ぎ
り
ぎ

採
で
雇
用
す
る

の
声
を
ど
う
く
み
上
げ
て

り
ま
で
確
定
し
な
い
こ
と

場
合
の
健
康
保

い
く
の
か
、
そ
う
い
う
方

や
再
任
用
希
望
の
把
握
の

険
と
公
的
年
金

向
性
が
あ
る
の
か
確
認
し

時
期
の
問
題
も
あ
る
。
一

の
継
続
に
つ
い

た
い
。

定
欠
員
補
充
と
い
う
要
素

て
は
、
厚
労
省

は
持
っ
て
お
か
な
い
と
対

の
見
解
を
踏
ま

教
育
長
：
第
一
線
で
子
ど
も

応
で
き
な
い
部
分
が
あ
る

え
て
対
応
す
る

た
ち
を
指
導
し
て
い
る
の

と
思
う
が
、
で
き
る
だ
け

と
い
う
回
答
が

は
先
生
方
な
の
で
、
現
場

数
字
を
正
確
に
押
さ
え
る

あ
っ
た
が
、
具

の
先
生
方
の
声
を
こ
と
あ

こ
と
で
、
正
規
職
員
で
き

体
的
に
は
ど
う

る
ご
と
に
聞
い
て
、
そ
れ

ち
ん
と
採
用
し
て
い
き
た

い
う
こ
と
か
。

を
ビ
ジ
ョ
ン
・
施
策
に
反

い
と
い
う
の
が
基
本
的
な

映
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な

考
え
方
。

課
長
：
厚
労
省
か

ら
な
い
。
手
法
は
い
ろ
い

１４春闘 教育長交渉

高教組：欠員補充の臨採用を減らして正規採用を増やすべき
教育長：できる限り正規の職員できちんと採用したい

要求書に対する回答文書を教育長より手交

高
教
組
は
４
月

日
、

春
闘
要
求
書(

３
月

日
提
出)

28

14

20

に
も
と
づ
く
県
教
委
交
渉
を
お
こ
な
い
ま
し
た
。
交
渉
に
は
、

高
教
組
か
ら
、
本
部
執
行
部
５
人
と
深
松
長
崎
支
部
書
記
長
、

錦
戸
諫
早
支
部
書
記
長
、
柴
田
島
原
支
部
長
が
参
加
し
、
県

教
委
は
池
松
教
育
長
、
松
尾
教
職
員
課
長
、
荒
木
人
事
管
理

監
、
他
５
人
が
参
加
し
ま
し
た
。

交
渉
で
は
、
池
松
教
育
長
か
ら
小
田
委
員
長
へ
文
書
回
答

が
手
交
さ
れ
、
回
答
が
行
わ
れ
た
後
、
高
教
組
が
、
①
池
松

新
教
育
長
の
基
本
姿
勢
、
②
教
職
員
の
超
勤
縮
減
、
③
臨
時

的
任
用
教
職
員
の
待
遇
改
善
の
３
点
を
中
心
に
県
教
委
の
対

応
を
質
し
ま
し
た
。
主
な
や
り
と
り
は
次
の
と
お
り
で
す
。

池
松
新
教
育
長
の
基
本
姿
勢
を
問
う

教
職
員
の
超
勤
縮
減
の
問
題

＜振替制度についてのアンケート結果＞
○集約数 20校以上の254人 (一部学校名不明あり)

○振替制度活用の実態

振替対象の日数の総合計 １７４５日…Ａ

そのうち

①振り替えて休日を確保できた ６２４日

（Ａの日数の約３６％）

②振り替えたが登校して仕事をした ５０１日

（Ａの日数の約２９％）

③振り替えできなかった ４２０日

※①～③のいずれにも記入されていない日数が

あるので、合計日数はＡと一致しない。

臨
時
的
任
用
教
職
員
の
待
遇
改
善
の
問
題
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５
月
１
日
に
、
労
働
者
の

た
“
怒
り
の
龍
”
を
引
き
連

な
が
ら
デ
モ
行
進
を
行
い
ま

祭
典
、
メ
ー
デ
ー
が
県
内
各

れ
て
登
場
し
、
安
倍
政
権
の

し
た
。

地
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。「
第

策
動
が
龍
の
逆
鱗
に
触
れ
た

【
再
任
用
短
時
間
勤
務

【
臨
採
者
の
健
康
診
断
】

回
メ
ー
デ
ー
長
崎
県
集

と
語
り
、「
怒
り
の
う
ろ
こ
」

85

者
の
健
康
診
断
】

定
期
健
康
診
断
の
対
象
が

会
」
は
、
長
崎
市
、
諫
早
市
、

に
込
め
ら
れ
た
先
生
方
の
思

高
教
組
は
、｢
要
求
し
て

再
任
用
短
時
間
勤
務
者
ま
で

佐
世
保
市
、
大
村
市
、
五
島

い
を
伝
え
、
「
長
崎
の
龍
は

い
た
短
時
間
勤
務
者
も
定
期

拡
大
さ
れ
た
一
方
で
、
欠
員

市
の
五
会
場
に
、
お
お
よ
そ

君
・
安
倍
を
許
さ
な
い
」
と

健
康
診
断
の
対
象
と
す
る
こ

補
充
の
臨
採
は
、
雇
用
期
間

８
６
０
人
が
集
ま
り
、
高
教

絶
叫
し
ま
し
た
。

と
が
実
現
し
た
こ
と
は
評
価

が
１
年
に
満
た
な
い
と
い
う

組
か
ら
は
各
支
部
を
中
心
に

公
会
堂
か
ら
み
な
と
公
園

で
き
る
が
、
高
教
組
の
要
求

理
由
で
対
象
外
の
ま
ま
に
な

約

人
が
参
加
し
ま
し
た
。

ま
で
“
怒
り
の
龍
”
を
掲
げ

60

は
雇
い
入
れ
時
の
健
康
診
断

っ
て
い
ま
す
。
高
教
組
は
、

諫
早
、
佐
世
保
、
大
村
で
は

書
に
も
活
用
で
き
る
よ
う
に

｢

年
間
の
ト
ー
タ
ル
の
勤
務

メ
ー
デ
ー
実
行
委
員
会
の
中

す
る
こ
と
セ
ッ
ト
で
あ
る｣

時
間
か
ら
す
れ
ば
欠
員
補
充

心
と
し
て
奮
闘
し
ま
ま
し

と
強
調
し
ま
し
た
。そ
し
て
、

の
臨
採
の
方
が
多
い
の
に
、

た
。

現
状
の
ま
ま
で
は
、
す
で
に

わ
ず
か
１
週
間
程
度
雇
用
期

長
崎
市
の
メ
ー
デ
ー
に

｢

１
年
間
に
２
回
も
レ
ン
ト

間
が
短
い
と
い
う
理
由
で
受

は
、
主
催
者
発
表
で
５
６
７

ゲ
ン
健
診
等
を
受
け
た
く
な

診
対
象
に
し
な
い
と
い
う
こ

人
が
参
集
し
ま
し
た
。
高
教

い｣

と
い
う
声
が
出
て
い
る

と
は
、
学
校
保
健
法
の
観
点

組
か
ら
は

人
が
参
加
し
ま

15

と
学
校
現
場
の
状
況
を
伝

か
ら
考
え
て
も
説
明
が
つ
か

し
た
。

え
、
次
年
度
の
再
任
用
の
雇

な
い｣

と
県
教
委
を
追
及
し

開
会
集
会
で
は
、
中
里
メ

い
入
れ
時
の
健
康
診
断
書
に

ま
し
た
。
こ
れ
に
対
し
て
県

ー
デ
ー
実
行
委
員
長
が
、「
安

活
用
で
き
る
よ
う
に
改
善
す

教
委
は｢

他
県
の
状
況
を
把

倍
『
暴
走
政
治
』
に
反
対
し
、

る
こ
と
を
改
め
て
要
求
し
ま

握
す
る
な
ど
、
で
き
る
こ
と

憲
法
が
い
き
る
安
全
・
安
心

し
た
。

か
ら
と
り
く
ん
で
い
き
た

社
会
を
実
現
し
よ
う
」
「
く

い｣

と
回
答
し
ま
し
た
。

ら
し
と
雇
用
の
危
機
を
打
開

し
、
デ
ィ
ー
セ
ン
ト
ワ
ー
ク

執
行
部
と
し
て
は
、
新
教

（
働
き
が
い
の
あ
る
人
間
ら

育
長
は
元
総
務
部
長
で
、
組

し
い
仕
事
）
を
実
現
し
よ
う
」

合
と
の
交
渉
に
慣
れ
て
い
る

と
呼
び
か
け
ま
し
た
。

の
で
、
言
質
を
取
ら
れ
な
い

リ
レ
ー
ト
ー
ク
に
、
小
田

よ
う
に
し
て
い
る
の
か
な
と

委
員
長
が
３
・

で
披
露
し

29

い
う
思
い
を
抱
き
ま
し
た
。

し
か
し
、
県
教
委
も
我
々
組

を
発
信
し
、
憲
法
９
条
を
守

合
も
、
児
童
生
徒
の
幸
せ
を

り
抜
き
ま
し
ょ
う
。
」
と
い

願
っ
て
い
る
と
い
う
点
で
一

う
ア
ピ
ー
ル
文
が
読
み
上
げ

致
を
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し

５
月
３
日
の
憲
法
記
念

か
ら
、
憲
法
９
条
を
守
り
、

ら
れ
、
盛
大
な
拍
手
で
採
択

た
。
ま
た
、
速
報
で
紹
介
し

日
、
午
後
１
時

分
か
ら
長

世
界
に
広
げ
よ
う
と
の
思
い

さ
れ
ま
し
た
。

30

た
よ
う
に
、
労
使
関
係
に
つ

崎
市
公
会
堂
前
広
場
に
て
今

そ
の
後
『
ピ
ー
ス
９
ウ
ォ

い
て
、
「
お
互
い
の
信
頼
関

年
も
『
な
が
さ
き
９
条
フ
ェ

ー
ク
』
が
公
会
堂
か
ら
浜
の

係
を
大
切
に
し
て
誠
意
を
も

ス
タ
』
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

町
ア
ー
ケ
ー
ド
を
通
っ
て
中

っ
て
対
応
し
て
い
き
た
い
。

フ
ェ
ス
タ
で
は
、
長
崎
９
条

央
公
園
ま
で
行
わ
れ
、
「
憲

勤
務
条
件
に
か
か
わ
る
事
項

の
会
の
舟
越
耿
一
さ
ん
の

法
９
条
を
守
ろ
う
」
と
市
民

に
つ
い
て
は
、
労
使
関
係
を

「
安
倍
政
権
が
目
指
す
戦
争

に
ア
ピ
ー
ル
を
行
い
ま
し

尊
重
し
て
協
議
を
し
て
い
き

で
き
る
国
つ
く
り
を
止
め
よ

た
。

た
い
」
と
明
言
し
ま
し
た
。

う
」
と
い
う
あ
い
さ
つ
が
あ

高
教
組
か
ら
は
長
崎
、
諫

県
立
学
校
教
職
員
の
労
働
条

り
ま
し
た
。
「
憲
法
９
条
は

早
、
島
原
、
佐
世
保
の
各
支

件
の
向
上
に
高
教
組
の
果
た

世
界
の
宝
で
す
。
日
本
を
再

部
か
ら
合
計

人
が
参
加
し

16

す
役
割
の
大
き
さ
を
感
じ
て

び
戦
争
を
す
る
国
に
し
な
い

ま
し
た
。
参
加
の
皆
様
、
お

い
ま
す
。

た
め
に
、
被
爆
地
ナ
ガ
サ
キ

疲
れ
様
で
し
た
。

大幅賃上げで景気回復を！雇用破壊を許すな！
憲法を否定する安倍暴走政治ストップ！

第８５回メーデー

長崎市公会堂前広場におよそ570人が集まりました。

そ
の
他
の
課
題
（
健
康
診
断
問
題
）

熱
の
入
っ
た
交
渉
で
予

定
時
間
を
超
え
、
双
方

と
も
に
お
疲
れ
気
味

↑“怒りの龍”とともに高退教と仲良く記念撮影

な
が
さ
き
９
条
フ
ェ
ス
タ

２
０
１
４
春

←佐世保地区集会 ↓諫早地区集会

←大村地区集会でのアトラクション

↓五島地区集会

(2) 第1564号 2014年5月1日(日) 長 崎 高 教 組 新 聞 昭和35年8月11日第三種郵便物認可 毎月1日、15日発行


