
た
い
と
こ
ろ
で
す
。

て
い
ま
す
。
７
月
２
２
日
の

「
あ
な
た
が
高
教
組
に
い

と
り
く
み
に
つ
い
て
山
口
支

る
と
私
た
ち
は
力
づ
く
の
で

部
長
は
次
の
よ
う
に
語
り
ま

す
。
加
入
を
待
っ
て
い
る
ん

し
た
。

前
号
で
、
長
崎
南
高
分
会

は
「
職
場
の
仲
間
と
力
を
あ

で
す
よ
」
と
声
を
掛
け
て
い

「
雲
仙
市
・
島
原
市
・
南
島

の
あ
る
教
職
員
か
ら
組
合
復

わ
せ
あ
っ
て
、
職
場
の
い
い

き
ま
し
ょ
う
。
そ
の
声
を
職

島
原
支
部
は
他
団
体
と
と

の
「
島
原
新
聞
」
で
も
大
き

原
市
の
３
市
を
３
０
分
ほ
ど

帰
の
申
し
出
が
あ
っ
て
い
る

雰
囲
気
を
一
層
高
め
て
行
き

場
の
同
僚
は
待
っ
て
い
る
の

も
に
７
月
２
２
日
、
地
元

く
取
り
あ
げ
ら
れ
ま
し
た
。

核
廃
絶
と
恒
久
平
和
を
訴

こ
と
を
明
ら
か
に
し
て
い
ま

た
い
」
と
語
り
ま
し
た
。

で
す
。

で
平
和
の
と
り
く
み
を
行
い

実
行
委
員
長
は
山
口
真
澄

え
行
進
。
そ
の
後
、
要
請
と

し
た
が
、
こ
の
ほ
ど
正
式
に

こ
う
し
た
加
入
と
決
意

○

ま
し
た
。
そ
の
行
動
は
地
元

高
教
組
島
原
支
部
長
が
務
め

懇
談
を
行
い
ま
し
た
。

「
８
月
１
日
付
け
で
組
合
に

は
、
高
教
組
全
体
に
エ
ネ
ル

今
回
の
加
入
で
４
月
か
ら

市
長
や
副
市
長
・
議
長
な

加
入
す
る
」
と
い
う
連
絡
が

ギ
ー
を
与
え
る
も
の
で
あ
る

の
加
入
は
５
２
人
（
新
規
加

▼
写
真

参
加
者
に
よ
る

ど
が
対
応
し
て
、
メ
ッ
セ
ー

平
井
委
員
長
に
あ
り
ま
し

だ
け
に
、
各
職
場
に
ひ
ろ
が

入
８
人
、
再
任
用
等
継
続
４

記
念
の
一
コ
マ

ジ
や
ペ
ナ
ン
ト
・
カ
ン
パ
を

た
。
ま
た
、
加
入
し
た
当
人

る
と
り
く
み
と
し
て
期
待
し

４
人
）
と
な
り
ま
し
た
。

戴
き
ま
し
た
。
今
年
は
、
こ

れ
ま
で
カ
ン
パ
が
な
か
っ
た

『
振
替
を
拡
大
す
れ
ば
学
校

雲
仙
市
か
ら
も
個
人
的
な
カ

運
営
に
支
障
が
出
る
の
で

ン
パ
を
い
た
だ
い
て
、
一
歩

は
』
と
言
っ
て
、
改
善
に
対

前
進
の
感
が
あ
り
ま
し
た
。

し
消
極
的
で
あ
る
」
と
紹
介

参
加
者
は
１
７
人
。
高
教

し
た
上
で
、「
（
改
善
に
は
）

組
島
原
支
部
内
か
ら
は
山
口

い
ろ
い
ろ
な
や
り
方
が
あ
る

・
釣
船
・
小
田
の
３
人
、
ほ

と
い
う
こ
と
を
校
長
会
（
会

か
高
退
教
・
原
水
協
・
民
商

長
）
と
し
て
も
県
教
委
に
述

な
ど
か
ら
の
参
加
が
あ
り
ま

長
崎
高
教
組
の
平
井
委
員
長
と
馬
場
書
記
長
は
７
月
２
０

勤
務
軽
減
の
論
議
を
す
す
め

べ
る
こ
と
」を
求
め
ま
し
た
。

し
た
。
６
日
の
平
和
行
進
・

日
、
長
崎
東
高
校
を
訪
ね
、
校
長
協
会
の
宮
崎
会
長
（
長
崎
東

て
い
る
こ
と
を
明
ら
か
に
し

宮
崎
会
長
は
「
わ
か
り
ま
し

映
画
祭
も
成
功
さ
せ
た
い
」

高
校
長
）
と
１
時
間
ほ
ど
懇
談
を
行
い
ま
し
た
。
懇
談
は
、
超

ま
し
た
。

た
」
と
回
答
し
、
県
教
委
に

◆

勤
が
月
１
０
０
時
間
を
超
え
る
職
員
が
多
い
こ
と
な
ど
を
踏
ま

ま
た
、平
井
委
員
長
は
「
週

週
休
日
引
率
の
改
善
に
つ
い

国
民
平
和
行
進
は
、長
崎
、

え
て
、
そ
の
改
善
に
向
け
て
同
じ
立
場
に
立
つ
こ
と
が
で
き
な

休
日
の
引
率
の
振
り
替
え
の

て
意
見
を
伝
え
る
こ
と
を
約

▼
写
真

平
和
だ
か
ら
行
進
で

佐
世
保
、
大
村
、
諫
早
、
西

い
か
話
し
合
う
た
め
に
行
っ
た
も
の
。

拡
大
に
つ
い
て
、
県
教
委
は

束
し
ま
し
た
。

き
る
の
思
い
で
歩
く
参
加
者

彼
の
各
支
部
で
も
と
り
く
ま

れ
て
い
ま
す
。

要
求
な
ど
に
関
わ
っ
て
、
率

直
に
意
見
交
換
を
行
い
ま
し

懇
談
で
は
、
多
忙
化
す
る

す
る
」
と
い
う
基
本
的
な
考

た
。

現
場
の
状
況
に
対
し
宮
崎
会

え
を
示
し
校
長
会
で
も
こ
の

そ
の
他
、
人
生
の
達
人
セ

減
、
ノ
ー
部
活
デ
ー
、
国
体

ま
た
、
今
後
と
も
必
要
に

長
は
、「
（
仕
事
の
）
ビ
ル
ド

立
場
か
ら
「

捨
て
る
べ
き

ミ
ナ
ー
の
全
校
実
施
に
つ
い

・
総
文
祭
・
イ
ン
タ
ー
ハ
イ

応
じ
て
懇
談
を
行
う
こ
と
を

が
あ
っ
た
ら
ス
ク
ラ
ッ
プ
を

も
の
は
捨
て
て
と
言
っ
て
」

て
や
県
へ
の
報
告
文
書
の
削

で
の
県
独
自
の
加
配
措
置
の

確
認
し
ま
し
た
。

YOUKOSO KYOUKOSO KOUKYOUSO HP http://nagasaki-kokyoso.org

「
仲
間
と
力
あ
わ
せ
て

雰
囲
気
づ
く
り
」

声
か
け
を
待
っ
て
い
る
同
僚
も

急
が
れ
る
改
善

超
勤
の
常
態
化

委
員
長
・
書
記
長

校
長
協
会
会
長
と
懇
談

週
休
日
引
率
の
改
善
に
向
け
て
校
長
協
会
も
動
く

52人目の加入

長崎南分会から届く

書記局より

■長崎県母親大会
・９月１１日（日）

10時～ 16時
・長崎大学文教キャンパス
・講演（午後）
湯浅誠さん（反貧困ネットワ
ーク事務局長）
『貧困なくし、人間らしく生
きられる社会を』

・６分科会（午前）
教育では、小４の算数に関わ

って除数２桁の模擬授業を実
施。学習指導要領にそった授業
とわかる授業の２本立て。学習
指導要領では確実につまず
く？！ことが明らかに。
・どなたでも参加できます。

実行委員会の一団体である高教組

書記局に参加券がありますので、連

絡して下さい。

■教職員平和のつどい
原水禁 2011 年世界大会の一

環行事として開催。
・８月８日（月）17時 30分～
・セントヒル長崎
・福島県からの特別報告や平和
さるくガイドの報告（鳴滝・今
泉教諭 本部執行委員）などが
あります。

平
和
行
進
と
自
治
体
要
請
・
懇
談

地
元
で
も
注
目
さ
れ
る

島
原
支
部
等

必
要
に
応
じ

今
後
も
懇
談
を
行
う
こ
と
を
確
認

□
期
待
受
け

強
く
大
き
く

高
教
組

高
教
組
は
一
人
ひ
と
り
の
願
い
大
事
に
し
、
全
体
の
要
求
に

練
り
上
げ
、
こ
れ
を
み
ん
な
の
力
で
実
現
さ
せ
る
と
り
く
み
を

す
す
め
る
組
織
で
す
。
同
僚
に
加
入
を
勧
め
ま
し
ょ
う
。

(昭和38年8月12日第三種郵便物認可）毎月1日、15日発行長 崎 高 教 組 新 聞

発 行
〒850-0013 長崎市中川２丁目２番５号
長崎高教組会館 長崎県高等学校教職員組合
5 (095)-827-5882
F A X (095)-826-2976
編集責任者 平 井 秀 治

一 部 １ ０ 円

高教組メールアドレス

info@nagasaki
-kokyoso.org
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不
信
の
声
も
寄
せ
ら
れ
て
い

ま
す
。

３
１
人(

２
８
％)

、｢

条
件

付
き
で
認
め
て
よ
い｣

が
６

５
人(

６
０
％)

、｢

認
め
て

よ
い｣

が
１
０
人(

９
％)

で

県
教
委
が
、
今
後
、
農
業

と
に
つ
い
て
ど
う
思
う
か
と

し
た
（
無
答
が
３
人
）。

･

工
業･

水
産
間
で｢

交
流
人

い
う
設
問
に
対
し
て
は
、｢

認

認
め
る
条
件
と
し
て
あ
げ

事｣

を
行
う
と
し
て
い
る
こ

め
ら
れ
な
い｣

と
す
る
人
が

ら
れ
た
の
は
、
本
人
の
希
望

今
年
４
月
の
人
事
異
動
で
、
従
来
に
は
考
え
ら
れ
な
か
っ
た

と
は
極
力
避
け
る
べ
き｣

な

ま
た
は
了
解
と
い
う
主
旨
の

農
業･

水
産
間
の
専
門
科
教
諭
の
異
動
が
、
学
校
現
場
で
広
く

ど
、
専
門
性
や
免
許
の
面
で

回
答
が
最
も
多
く
４
６
人

説
明
す
る
こ
と
な
く
実
施
さ
れ
ま
し
た
。
さ
ら
に
県
教
委
は
、

問
題
が
あ
る
と
す
る
人
が
最

で
、
そ
の
他
に｢

関
連｣

｢

共

高
教
組
と
の
折
衝
の
中
で
、
こ
う
し
た
専
門
教
科
を
超
え
た｢

交

も
多
く
、
２
７
人
に
の
ぼ
り

通
項｣

が
あ
る
分
野
に
限
る

流
人
事｣

を
、
今
後
、
農
業･

水
産･
工
業
間
で
実
施
し
て
い
く

ま
し
た
。

と
い
う
主
旨
の
意
見
が
い
く

考
え
方
を
示
唆
し
ま
し
た
。

ま
た
、｢

新
し
い
シ
ス
テ

つ
か
あ
り
ま
し
た
。

こ
の
た
め
高
教
組
は
、
農
業･

水
産･
工
業
の
専
門
科
教
諭
を

ム
を
始
め
る
と
き
に
は
全
職

こ
の
よ
う
な
ア
ン
ケ
ー
ト

対
象
に
、
こ
の
問
題
に
つ
い
て
の
ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施
し
、
１

員
に
説
明
す
る
べ
き｣

｢

ま
ず

の
集
約
結
果
を
受
け
て
、
高

０
９
人
か
ら
回
答
を
得
ま
し
た
。
そ
の
集
約
結
果
は
次
の
通
り

該
当
の
科
と
し
て
の
意
見
を

教
組
の
執
行
委
員
会
は
、
要

で
す
。

出
さ
せ
て
欲
し
い
。
そ
の
意

求
項
目
（
上
掲
載
参
照
）
を
掲

見
を
聞
い
た
上
で
判
断
す
べ

げ
て
要
求
書
を
提
出
し
、
県

き
だ｣

な
ど
、
従
来
に
な
か

教
委
と
交
渉
す
る
こ
と
を
決

っ
た
新
し
い
人
事
が
、
現
場

定
し
ま
し
た
。

｢

こ
の
『
交
流
人
事
』
に

問
題
点
と
し
て
は
、｢

専

に
広
く
説
明
す
る
こ
と
な
く

○

つ
い
て
ど
う
思
い
ま
す
か｣

門
性
を
な
い
が
し
ろ
に
し
て

行
わ
れ
た
こ
と
に
対
す
る
批

〔
お
願
い
〕「
交
流
人
事
」
に

と
い
う
設
問
に
対
し
て
、｢

問

い
る｣

｢

ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
を

判
や
、｢
県
教
委
の
都
合
で

関
わ
る
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
は

題
が
あ
る｣

と
し
た
人
は
６

育
て
る
と
い
う
こ
と
で
専
門

ど
ん
な
人
事
に
も
な
り
う

各
職
場
に
知
ら
せ
て
い
ま
す
。

４
人(

５
９
％)

、｢

問
題
は

の
教
員
が
存
在
す
る
。
こ
の

る
。
何
も
言
え
な
い
若
い
教

活
用
し
て
く
だ
さ
い
。
ま
た
、

な
い｣

と
し
た
人
は
３
５
人

よ
う
な
こ
と
を
す
る
と
生
徒

員
が
『
勉
強
の
た
め
に
行
っ

要
求
項
目
を
含
め
「
交
流
人

(

３
２
％)

で
し
た(

無
答
が

に
と
っ
て
も
よ
く
な
い｣

｢

免

て
こ
い
』と
い
う
形
に
な
る｣

事
」
に
対
す
る
意
見
を
書
記

１
０
人)

。

許
外
で
生
徒
を
指
導
す
る
こ

と
い
う
人
事
行
政
に
対
す
る

局
に
お
寄
せ
く
だ
さ
い
。

の
普
及
に
一
役
も
二
役
も
か

著
名
人
で
影
響
力
を
持
つ
。

の
上
に
「
ズ
ル
」
の
冠
を
付

っ
た
」
こ
と
を
次
の
よ
う
に

し
か
し
そ
の
一
方
で
、
無
責

け
る
よ
う
な
生
徒
を
育
て
て

語
り
、明
ら
か
に
し
て
い
る
。
任
な
言
動
を
繰
り
返
す
人
だ

は
な
ら
な
い
。

「
１
０
年
以
上
前
の
青
森

か
ら
と
が
め
る
こ
と
は
な
い

知
事
選
で
は
、原
発
推
進
派
、
の
か
も
し
れ
な
い
。

７
月
２
８
日
の
中
央
行
動

反
対
派
、
保
留
派
の
候
補
者

対
し
て
、落
合
さ
ん
は
「
市

に
、
長
崎
高
教
組
か
ら
の
５

が
立
ち
、
応
援
演
説
に
保
留

民
は
ど
こ
に
行
っ
て
も
素
敵

教
職
員
の
子
弟
に
対
す
る

人
（
写
真
は
長
崎
の
参
加
者
）

派
が
１
５
０
万
円
で
ア
ン
ト

だ
。で
も
だ
ま
さ
れ
や
す
い
」
奨
学
貸
付
が
回
収
で
き
な
い

を
含
む
千
五
百
人
が
結
集

ニ
オ
猪
木
氏
を
頼
も
う
と
し

と
述
べ
、
「
私
た
ち
は
感
受

ケ
ー
ス
も
あ
る
と
い
う
。
あ

し
、
終
日
行
動
を
行
い
ま
し

た
ら
、
推
進
派
が
一
億
で
横

性
で
反
発
す
る
だ
け
で
な

る
会
議
で
の
話
で
あ
る
。

た
。

佐
高
信
と
落
合
恵
子
の
対

取
り
し
た
」

く
、論
で
反
発
す
る
べ
き
だ
」

「
借
り
た
も
の
は
キ
チ
ン

「
震
災
復
興
を
口
実
に
し

談
が
長
崎
市
で
あ
っ
た
（
５

「
ビ
ー
ト
た
け
し
は
『
地

と
説
い
て
い
る
。

と
返
し
な
さ
い
」
と
説
く
教

た
雇
用
と
暮
ら
し
の
破
壊
を

／
２
１
）
。
そ
の
席
上
、
佐

震
が
起
き
た
ら
原
発
に
逃
げ

○

職
員
。
一
方
で
、
教
職
員
に

許
す
な
」
と
「
最
低
賃
金
引

高
さ
ん
は
「
原
発
文
化
人
と

込
む
』
と
テ
レ
ビ
で
安
全
性

力
や
カ
ネ
を
持
つ
だ
ま
す

も
例
外
な
く
社
会
の
歪
み
が

き
上
げ
、
均
等
待
遇
実
現
、

い
う
べ
き
学
者
・
財
界
・
ジ

を
強
調
し
て
い
た
」

側
。
こ
れ
に
対
峙
す
る
に
は

直
撃
す
る
。
せ
め
て
、
な
ぜ

公
務
員
賃
金
改
善
、
国
民
本

ャ
ー
ナ
リ
ス
ト
な
ど
の
人

○

賢
く
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

返
金
で
き
な
い
の
か
な
ど

位
の
予
算
実
現
」
を
掲
げ
た

た
ち
が
国
民
世
論
を
買
い

ア
ン
ト
ニ
オ
猪
木
や
ビ

そ
の
賢
さ
は
「
教
育
」
に

の
猶
予
願
い
で
も
書
く
べ

と
り
く
み
で
、
同
様
の
行
動

占
め
」
、「
原
発
安
全
神
話

ー
ト
た
け
し
は
、
確
か
に

よ
っ
て
育
ま
れ
る
。
賢
さ

き
で
は
な
い
か
。

が
今
後
と
も
続
き
ま
す
。

ようこそ 今日こそ 高教組 HP http://nagasaki-kokyoso.org
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▼農業･水産･工業間の｢交流人事｣に関する要求項目

１．農業･水産･工業間の｢交流人事｣は本人の希望
があった場合のみ行うこととし、毎年行うような
恒常的な制度にしないこと。あくまでも制度化す
るというのであれば、以下の点を厳守すること。
（１）事前に希望の有無を文書で確認するしくみ

をつくり、本人の意向に反して｢交流人事｣
を強要することがないようにすること。

（２）｢交流人事｣の期間は２年とし、本人の希望
がない限り延長しないこと。

２．今後、このような従来にない人事異動の方針
を導入する場合は、事前に高教組と協議を行う
とともに、実施に際しては、その内容を学校現
場に周知する期間を十分に設定すること。
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