
け
る
」
こ
と
に
あ
り
ま
す
。

れ
の
段
階
で
確
実
に
前
進
し

て
い
た
だ
き
た
い
と
思
っ
て

組
合
の
存
在
は
支
え
合
っ
て

て
い
る
こ
と
に
確
信
を
も
っ

い
ま
す
。

私
た
ち
の
願
い
を
一
つ
に
束

６
月
１
日
、
島
原
工
業
分

う
に
語
り
ま
し
た
。

人
（
新
規
加
入
者
６
人
、
再

ね
、
こ
れ
を
実
現
さ
せ
る
と

会
か
ら
「
ひ
と
り
の
方
が
組

「
加
入
さ
れ
た
教
職
員
の

任
用
者
等
継
続
４
３
人
）。

り
く
み
を
粘
り
強
く
行
う
と

合
加
入
！
」
と
い
う
知
ら
せ

方
は
、
か
つ
て
民
間
会
社
に

こ
ろ
に
あ
り
ま
す
。
「
こ
の

が
書
記
局
に
届
き
ま
し
た
。

勤
務
さ
れ
、
組
合
の
必
要
性

輪
の
中
に
入
っ
て
く
だ
さ

こ
の
知
ら
せ
を
高
教
組
全
体

を
承
知
さ
れ
た
方
で
、
声
を

い
、
ど
う
で
す
か
」
と
気
を

で
祝
い
た
い
と
思
い
ま
す
。

掛
け
る
と
理
解
を
示
し
て
い

軽
く
し
て
ま
ず
隣
の
人
に
話

と
こ
ろ
で
、
分
会
の
関
係

た
だ
い
た
」

や
は
り
加
入
に
至
る
第
一

し
掛
け
て
み
ま
し
ょ
う
。

者
は
加
入
の
模
様
を
次
の
よ

今
年
度
の
加
入
者
は
４
９

歩
は
身
近
な
人
が
「
声
を
掛

で
す(

３
１
頁)

。

こ
の
よ
う
に
、
わ
た
し
た

ち
の
と
り
く
み
は
、
そ
れ
ぞ

職
場
の
多
忙
化
や
組
合
員

到
達
点
と
し
て
は
、
確
定
交

ま
っ
て
語
り
合
う
と
り
く
み

の
減
少
な
ど
で
活
動
が
困
難

渉
（
１
１
～
１
２
頁
）
の
結

を
、
工
夫
し
な
が
ら
展
開
す

な
状
況
が
あ
る
中
で
、
組
合

果
の
ま
と
め
に
あ
る
よ
う

る
こ
と
、
③
職
場
要
求
書
づ

員
拡
大
や
職
場
活
動
に
お
い

に
、
週
休
日
の
振
替
可
能
期

く
り
と
県
教
委
交
渉
に
向
け

て
、
飛
躍
的
な
前
進
は
作
り

間
の
拡
大
を
は
じ
め
と
す
る

今
年
度
か
ら
数
年
間
は
、

に
大
き
な
課
題
が
目
白
押
し

た
要
求
ア
ン
ケ
ー
ト
活
動
を

出
せ
て
い
な
い
も
の
の
、
確

前
進
面
が
あ
り
ま
す
。ま
た
、
定
年
制
の
延
長(
１
３
～
１

で
す
。
そ
れ
は
同
時
に
労
働

重
視
し
、
職
場
か
ら
の
要
求

実
に
と
り
く
み
は
進
ん
で
い

超
勤
縮
減
を
求
め
る
高
教
組

４
頁)

、
公
務
員
賃
金
削
減

組
合
の
出
番
で
あ
り
、
労
働

運
動
を
積
極
的
に
す
す
め
る

ま
す
。

の
主
張
の
反
映
と
し
て
、
県

の
攻
撃(

２
８
～
２
９
頁)
、

組
合
の
役
割
が
こ
れ
ま
で
以

こ
と
の
３
項
目
で
す
。

具
体
的
に
は
、
組
合
員
拡

教
委
も
校
長
に
安
全
配
慮
義

労
働
協
約
締
結
権
の
回
復

上
に
大
き
く
な
っ
て
い
る
と

大
で
は
、
こ
こ
数
年
で
最
も

務
を
指
導
す
る
よ
う
に
な
っ

(

３
０
～
３
１
頁)

な
ど
、
公

い
う
の
が
情
勢
の
最
大
の
特

多
い
拡
大
数
で
あ
り
、
と
り

て
き
て
い
る
こ
と
な
ど
も
あ

務
員
労
働
者
に
と
っ
て
非
常

徴
で
す
。

わ
け
、
例
年
に
な
く
新
採
用

げ
る
こ
と
が
で
き
ま
す(

１

者
の
拡
大
が
す
す
み
ま
し

８
頁)

。

｢

運
動
の
重
点
課
題｣

で
も

合
の
役
割
を
意
識
し
な
が
ら

た
。
ま
た
、
職
場
要
求
書
を

全
国
的
な
到
達
点
と
し
て

提
起
し
て
い
る
よ
う
に
、
職

ど
の
よ
う
に
職
場
で
の
と
り

作
成
し
た
分
会
も
前
年
度
の

は
、
何
と
言
っ
て
も
３
１
年

場
で
の
と
り
く
み
が
組
合
活

く
み
を
す
す
め
て
い
く
べ
き

８
分
会
か
ら
１
２
分
会
へ
増

ぶ
り
に
学
級
定
数
の
見
直
し

本
年
度
は
、
第
４
章(

３

増
を
め
ざ
し
て
、
組
合
員
拡

動
の
要
で
す
。

か
に
つ
い
て
、
活
発
な
討
論

加
し
て
い
ま
す(

議
案
書
１

が
お
こ
な
わ
れ
て
、
国
の
責

４
頁)

と
し
て
、｢

運
動
の
重

大
に
と
り
く
む
こ
と
、
②
組

昨
年
度
の
各
職
場
で
の
と

を
お
願
い
し
た
い
と
こ
ろ
で

～
２
頁

以
下
同
じ)

。

任
で
小
学
校
１
年
生
で
の
３

点
課
題｣

を
３
項
目
設
定
し

合
員
同
士
の
つ
な
が
り
を
重

り
く
み
を
交
流
し
、
今
の
情

す
。
期
待
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
全
県
的
な
運
動
の

５
人
学
級
が
実
現
し
た
こ
と

ま
し
た
。
①
組
合
員
数
の
純

視
し
て
、
組
合
員
同
士
が
集

勢
か
ら
求
め
ら
れ
て
い
る
組
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～書記局から～

（財）日本教育公務員弘済会は、

全国で保険事業などを行い、収益

の一部を公益的な活動に回し、こ

れを支援している。

助成申請をしない学校
長崎支部の教育振興事業選考委員

会（7 人 高教組の委員は平井執

行委員長）が 5月 23日開催され、

奨励金給付や教育団体研究助成、

教育研究・活動助成奨励金、貸与

奨学の各事業に関わる助成が審議

された。

教育研究・活動助

成奨励金事業は、

「各学校において

実施される有益な

教育研究・活動な

らびに児童生徒の

学習活動に対して

助成する」もので、教職員の研究

や学習、部活動などと活動の助成

範囲は幅広い。奨励金は各学校一

律 5万円。

中学校等からの申請は 96.2％（201
校／ 201 校）とかなり高い。対し

て高校・特別支援校高等部は 75.0
％（75校／ 100校）であった。

高校では研究記録（紀要）など

の発行が通常なされており、この

作成にも相当な費用を要している

と思われるが、16 校が未申請であ

った。どの段階で申請を見送る決

定をしたのだろうか、気になる。

隣
の
人
に
声
を
掛
け

て
み
る

「
組
合
に

ど
う
で
す
か
」

■
昨
年
度
を
総
括
し
て
特
徴
的
な
こ
と
は
？

新
採
用
者
の
組
合
加
入
は
例
年
に
な
く
す
す
む

長崎高教組は6月18日（土）大村市民会館で第82回定期大会を開催

します。運動をすすめるに当たって、総括や情勢、とりくみの特徴や

重点を聞きました。討議の参考にしてください。

とりくみは確実にすすんでいる

▲馬場隆書記長

▼昨年の大会の一コマ

組
合
の
役
割
が
大
き

く
な
っ
て
い
る
情
勢
で

あ
る
こ
と
は
皆
さ
ん
感

じ
て
お
ら
れ
る
と
思
い

ま
す
。
そ
の
中
で
ど
の

よ
う
な
と
り
く
み
を
し

て
い
く
か
活
発
な
討
論

を
期
待
し
て
い
ま
す
。

島
原
工
業
分
会
で
ひ
と
り
加
入

今
年
度
４
９
人
目

身
近
な
人
が
声
を
掛
け
る
こ
と
が
大
事

■
い
ま
の
情
勢
で
特
徴
的
な
こ
と
は
？

組
合
の
出
番
、
役
割
が
大
き
く
な
っ
て
い
る

■
本
年
度
の
運
動
方
針
の
特
徴
は
？

要
求
運
動
を
職
場
か
ら
積
極
的
に
す
す
め
る

■
大
会
の
討
論
に
期
待
す
る
こ
と
は
？

と
り
く
み
の
交
流
を
行
い
発
展
を
図
り
た
い

夏が来れば夏季教研 長崎高教組教育研究集会
●８月１０日～１１日
●くじゃく荘（川棚町）
●教科別
（例年は領域別でしたが、今年は教科

ごとの研修を行い、領域別は 11月 26日
～ 27日に行います）

馬場隆書記長に聞く

(昭和38年8月12日第三種郵便物認可）毎月1日、15日発行長 崎 高 教 組 新 聞

発 行
〒850-0013 長崎市中川２丁目２番５号
長崎高教組会館 長崎県高等学校教職員組合
5 (095)-827-5882
F A X (095)-826-2976
編集責任者 平 井 秀 治

一 部 １ ０ 円

高教組メールアドレス
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け
学
校
の
状
況
が
違
う
と
い

う
こ
と
で
は
な
い
は
ず
だ
」

と
述
べ
、
週
休
日
の
振
替
拡

国
体
業
務
を
振
替
対
象
に

に
な
ら
な
い
回
答
を
繰
り
返

大
を
求
め
ま
し
た
。

超
勤
縮
減
に
関
わ
っ
て
高

ら
せ
ば
少
な
く
な
る
か
』
を

し
な
が
ら
、
週
休
日
の
生
徒

し
ま
し
た
。

県
教
委
は
「
佐
賀
の
状
況

教
組
が
「
超
勤
が
月
１
０
０

聞
い
て
、
管
理
職
が
該
当
者

引
率
に
つ
い
て
は
事
実
上
、

高
教
組
は
、
「
佐
賀
県
は

は
確
認
し
、
他
県
の
状
況
も

時
間
を
超
え
る
人
が
１
割
い

の
業
務
を
減
ら
す
努
力
を
し

振
替
を
認
め
な
い
態
度
に
終

練
習
試
合
ま
で
公
務
出
張
と

調
べ
て
検
討
さ
せ
て
く
だ
さ

る
。
過
労
死
ラ
イ
ン
は
月
８

て
、
超
勤
が
そ
の
後
、
減
っ

始
す
る
県
教
委
。
こ
う
し
た

し
て
い
る
」
こ
と
や
「
２
２

い
」
と
し
、
「
Ｈ
２
５
年
度

０
時
間
。
８
０
時
間
の
超
勤

て
い
る
と
い
う
追
跡
調
査
を

教
職
員
の
不
祥
事
対
策
を
練
る
県
の
コ
ン
プ

対
応
に
高
教
組
は
職
場
の
実

道
府
県
中
１
６
道
府
県
が
２

の
総
文
祭
に
関
わ
っ
て
は
、

の
人
が
出
な
い
よ
う
に
し
な

や
る
べ
き
で
あ
る
。
『
永
遠

ラ
イ
ア
ン
ス
（
法
令
順
守
）
対
策
本
部
会
議
（
第
２

態
や
全
国
的
状
況
を
あ
げ
、

千
４
百
円
の
特
勤
手
当
が
付

あ
る
程
度
案
が
で
き
た
ら
提

け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
認

の
テ
ー
マ
』
と
言
っ
た
が
、

回
）
が
５
月
１
７
日
、
開
か
れ
ま
し
た
。
長
崎
高

厳
し
く
追
及
し
ま
し
た
。
県

く
引
率
業
務
は
振
替
の
対
象

案
す
る
」と
回
答
し
ま
し
た
。
識
は
も
っ
て
い
る
か
」
と
県

永
遠
に
同
じ
状
態
で
は
困

教
組
か
ら
は
委
員
の
ひ
と
り
と
し
て
平
井
秀
治

教
委
は
「
新
人
戦
や
ロ
ボ
ッ

に
な
っ
て
い
る
」
、「
長
崎
だ

教
委
の
認
識
を
質
し
ま
し

る
。
減
ら
な
い
と
い
け
な

執
行
委
員
長
が
出
席
し
、
現
場
の
立
場
か
ら
積

ト
コ
ン
ク
ー
ル
な
ど
も
学
校

た
。

い
。」

極
的
に
発
言
を
行
い
ま
し
た
。
不
祥
事
対
策
の

運
営
に
障
害
を
き
た
さ
な
い

県
教
委
は
「
業
務
の
効
率

こ
う
し
た
応
答
を
受
け
て

名
を
借
り
た
教
職
員
の
チ
ェ
ッ
ク
が
強
化
さ
れ

範
囲
内
で
ぎ
り
ぎ
り
の
線
で

化
と
縮
減
は
永
遠
の
テ
ー
マ

渡
辺
教
育
長
は
次
の
よ
う
に

る
兆
し
も
あ
り
ま
す
。
問
題
意
識
を
持
っ
て
、
こ

認
め
て
き
た
」
、「
昨
年
も
オ

だ
。
学
校
に
よ
っ
て
実
態
は

述
べ
、
業
務
の
縮
減
に
力
を

れ
に
当
た
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

ー
プ
ン
ス
ク
ー
ル
に
つ
い
て

違
う
が
、
ど
の
よ
う
に
縮
減

注
ぐ
決
意
を
明
ら
か
に
し
ま

も
広
げ
、
国
体
業
務
に
つ
い

で
き
る
の
か
と
い
う
の
は
、

し
た
。

間
以
上
飲
ま
な
い
）
」
を
評

て
は
、
ま
ず
い
対
応
で
申
し

管
理
職
だ
け
で
な
く
職
員
も

「
学
校
単
位
で
で
き
る
ル

価
す
る
説
明
を
行
い
ま
し

訳
な
か
っ
た
が
国
体
の
分
も

知
恵
を
出
し
て
、
提
案
す
る

ー
テ
ィ
ン
ワ
ー
ク
（
毎
日
の

た
。

増
え
る
。
拡
大
し
て
い
く
と

ぐ
ら
い
の
発
言
力
、
発
信
力

決
ま
っ
た
仕
事
）の
縮
減
と
、

会
議
の
冒
頭
、
渡
辺
教
育

平
井
委
員
長
は
こ
の
説
明

学
校
運
営
に
支
障
が
出
て
く

も
あ
っ
て
ほ
し
い
と
思
っ
て

組
織
的
な
仕
事
と
し
て
今
や

長
は
「
不
祥
事
は
生
徒
・
父

に
対
し
、
「
積
極
的
と
は
ど

る
の
で
は
な
い
か
」
と
回
答

い
る
。
校
長
会
・
事
務
長
会

っ
て
い
る
処
理
の
縮
減
、
そ

母
や
県
民
か
ら
信
頼
を
大
き

う
い
う
事
か
、
『
自
主
的
』

・
教
頭
会
で
は
、
ま
ず
１
０

れ
ぞ
れ
あ
る
が
、
組
織
的
な

く
損
な
う
」
の
で
「
信
頼
回

と
ど
う
つ
な
が
る
の
か
、
積

っ
て
い
る
が
、
土
曜
の
勉
強

０
時
間
を
き
ち
っ
と
把
握
し

事
務
に
対
す
る
縮
減
は
、
Ｉ

復
に
取
り
組
む
た
め
に
、
県

極
的
と
評
価
す
る
な
ら
ば
こ

指
導
な
ど
全
員
出
席
が
基
本

て
面
接
を
き
っ
ち
り
や
る
よ

Ｔ
化
な
ど
や
っ
て
い
る
が
、

教
委
に
部
長
級
の
『
政
策
監
』
う
し
た
事
態
が
学
校
に
広
が

と
し
て
い
る
学
校
が
多
い
。

う
に
と
話
し
て
い
る
。
８
０

一
方
で
は
、
必
要
以
上
の
資

を
設
置
」
し
た
こ
と
を
明
ら

る
可
能
性
が
あ
る
。
『
３
０

高
教
組
は
春
闘
要
求
ア
ン

の
偏
り
が
な
い
よ
う
に
配
慮

こ
の
通
知
の
主
旨
で
、
全
員

時
間
に
つ
い
て
は
、
ま
ず
は

料
の
作
成
が
な
い
か
ど
う

か
に
し
「
対
策
が
一
人
ひ
と

人
以
上
と
話
す
』
」
や
『
１

ケ
ー
ト
で
あ
げ
ら
れ
た
「
せ

し
て
ほ
し
い
と
い
う
話
は
し

出
さ
せ
る
よ
う
な
指
導
は
す

声
か
け
を
管
理
職
で
や
っ
て

か
、
改
め
て
点
検
し
な
け
れ

り
に
届
く
よ
う
に
、
明
る
く

０
・
３
運
動
』
も
正
し
い
こ

め
て
週
１
回
は
休
み
た
い
」

た
い
」
と
回
答
し
、
職
場
の

る
な
と
い
う
こ
と
を
是
非
指

ほ
し
い
と
い
う
話
を
し
た
」

ば
い
け
な
い
。

風
通
し
の
よ
い
職
場
づ
く
り

と
か
も
し
れ
な
い
が
、
職
場

と
い
う
声
を
も
と
に
「
週
に

実
態
を
認
め
つ
つ
も
問
題
を

導
に
い
か
す
べ
き
だ
」
と
述

と
回
答
。

本
当
に
学
校
現
場
で
時
間

に
努
め
て
い
く
」
こ
と
を
強

や
人
間
関
係
の
問
題
、
嗜
好

１
回
の
休
み
を
保
障
す
る
よ

夏
ま
で
先
送
り
す
る
姿
勢
を

べ
、
県
教
委
の
指
導
姿
勢
を

こ
う
し
た
県
教
委
の
対
応

外
と
い
う
か
、
業
務
時
間
を

調
し
ま
し
た
。

の
問
題
を
運
動
と
し
て
行
う

う
に
管
理
職
を
指
導
す
る
こ

と
り
ま
し
た
。

追
及
し
ま
し
た
。
県
教
委
は

に
対
し
高
教
組
は
さ
ら
に
次

短
縮
す
る
の
な
ら
、
先
生
の

の
は
い
か
が
か
。
そ
う
い
う

と
と
い
う
要
求
に
つ
い
て
の

さ
ら
に
高
教
組
が
「
土
日

「
了
解
し
ま
し
た
」
と
回
答

の
よ
う
に
指
摘
し
ま
し
た
。

思
い
の
部
分
で
や
っ
て
ら
っ

こ
と
を
決
め
る
職
場
こ
そ
職

文
書
回
答
が
な
か
っ
た
が
、

の
学
校
の
あ
り
方
に
つ
い

し
、
夏
の
校
長
会
で
交
渉
・

「
声
を
か
け
る
時
に
『
多
い

し
ゃ
る
と
こ
ろ
も
あ
る
と
思

員
を
追
い
詰
め
て
い
く
な
ど

こ
の
要
求
に
つ
い
て
の
回
答

て
、
県
教
委
の
考
え
方
は
、

通
知
に
沿
っ
て
土
日
の
あ
り

よ
う
だ
か
ら
気
を
つ
け
て
』

う
が
、
義
務
的
に
や
っ
て
い

県
教
委
は
「
現
在
実
施
し

の
問
題
が
あ
る
と
思
う
」
と

は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
」

平
成
１
４
年
３
月
１
３
日
の

方
及
び
教
職
員
の
「
休
み
」

と
言
う
だ
け
で
は
実
際
に
は

る
本
来
や
ら
な
い
と
い
け
な

て
い
る
対
策
の
進
捗
状
況
」

述
べ
、
県
教
委
の
見
解
を
求

と
質
し
ま
し
た
。県
教
委(

玉

通
知
で
あ
り
、
こ
の
内
容
で

に
つ
い
て
、
指
導
を
行
う
こ

減
ら
な
い
の
で
、
『
ど
こ
を

い
部
分
の
仕
事
を
ど
う
減
ら

（
県
立
）
を
説
明
。
そ
の
な

め
ま
し
た
。

島
人
事
管
理
監
）
は
「
学
校

間
違
い
な
い
か
」と
問
う
と
、
と
を
約
束
し
ま
し
た
。

減
ら
し
た
い
か
』『
何
を
減

す
か
と
い
う
の
も
重
要
な
話

か
で
県
教
委
は
「
県
立
６
９

こ
れ
に
対
し
県
教
委
は

に
よ
っ
て
は
土
日
も
な
い
と

県
教
委
は
「
間
違
い
な
い
」

だ
。

校
の
う
ち
『
毎
月
実
施
す
る

「
各
校
の
例
を
羅
列
的
に
計

い
う
よ
う
な
こ
と
が
た
く
さ

と
回
答
。
こ
れ
を
も
と
に
高

縮
減
が
で
き
な
い
か
、
簡

学
校

１
校
１
％
』
を
『
積

上
し
た
だ
け
。
回
数
や
時
間

ん
あ
る
ん
じ
ゃ
な
い
か
、
そ

教
組
が
「
通
知
の
基
本
は
、

〔
お
願
い
〕
教
育
長
交
渉
で
は
定
数
問
題
や
部
活
動
指

素
化
が
で
き
な
い
か
と
い
う

極
的
に
行
っ
て
い
る
』
」
と

は
自
主
的
に
や
っ
て
い
る
こ

う
い
う
実
態
が
あ
る
の
は
承

学
校
で
行
事
を
す
る
こ
と
は

導
手
当
（
時
間
）
に
関
わ
っ
て
十
分
な
追
及
は
、
時
間

の
は
、
今
後
真
剣
に
考
え
て

紹
介
。ま
た
取
組
例
と
し
て
、
と
で
、
回
数
の
多
少
を
持
っ

知
し
て
い
る
。
監
督
を
ロ
ー

控
え
ま
し
ょ
う
と
い
う
主

の
都
合
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
今
後
の
交
渉
な
ど
で
、

い
き
た
い
と
思
っ
て
い
る
。

「
『
毎
日
３
０
人
以
上
の
職

て
良
い
、
悪
い
を
言
っ
て
は

テ
ー
シ
ョ
ン
で
行
う
と
か
工

旨
。
校
長
会
で
の
指
導
は
通

そ
の
前
進
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

何
か
提
案
が
あ
れ
ば
、是
非
、

員
と
こ
と
ば
を
交
わ
す
』

い
な
い
。
紹
介
し
た
だ
け

夫
は
あ
る
の
で
は
な
い
か
。

知
の
主
旨
で
や
る
べ
き
。

教
育
長
交
渉
の
内
容
は
、
労
働
条
件
の
改
善
そ
の
も

現
場
か
ら
の
声
と
し
て
聞
か

『
１
０
・
３
運
動
』
（
１
０

で
あ
る
」
と
弁
解
し
ま
し

夏
に
校
長
研
修
会
で
話
し

通
知
の｢

自
由
参
加
の
学
習

の
で
す
。
職
場
で
活
用
す
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。

せ
て
い
た
だ
き
た
い
。」

時
以
降
飲
ま
な
い
、

３
時

た
。

て
、
で
き
る
だ
け
、
業
務

の
場
」
と
い
う
こ
と
に
な

ようこそ 今日こそ 高教組 HP http://nagasaki-kokyoso.org

県
教
委

具
体
的
例
と
し
て

計
上
し
た
だ
け
と
弁
解

4・28教育長交渉 （３）

●
「一
日
３
０
人
以
上
と
話
す
」●

●
「１
０
時
以
降

３
時
間
以
上

飲
ま
な
い
」●

人
間
関
係
や
嗜
好
の
問
題
を

運
動
と
し
て
と
り
く
ん
で
い
い
の
か

コンプライアンス対策本部
会議で 平井委員長指摘

▲高教組側の参加者

▼県教委側の参加者

県
教
委
「
振
替
を
拡
大
す
る
と
学
校
運
営
に
支
障
を
き
た
す
」

高
教
組
「『
せ
め
て
週
１
回
は
休
み
た
い
』
の
声
に
応
え
よ
」

教
育
長
「
業
務
の
縮
減
な
ど
今
後
真
剣
に
考
え
て
い
き
た
い
」

教
育
長

明
る
く
風
通
し
の

よ
い
職
場
づ
く
り
を
強
調

(昭和38年8月12日第三種郵便物認可）毎月1日、15日発行長 崎 高 教 組 新 聞(２) 第1496号 ２０１1年６月１日（水）




