
い
て
は
、
主
幹
教
諭
３
９
人
、

指
導
教
諭
１
３
人
に
特
２
級

を
適
用
す
る
た
め
に
必
要
な

経
費
と
し
て
、
年
間
約
６
０

０
万
円
を
来
年
度
予
算
に
計

長
崎
高
教
組
が
２
９
日
、
発
表
し
た
抗
議
声
明
は
以
下
の
通
り
。

し
て
い
る
。
し
か
し
、
導
入
さ

か
っ
た
。

長
崎
高
教
組
は
ど
の
よ
う
な
組
織
な
の
か
、

上
す
る
予
定
で
あ
る
こ
と
が

れ
よ
う
と
し
て
い
る
県
立
学
校

高
教
組
は
、
従
来
か
ら
、
教

取
り
組
ん
で
い
る
こ
と
は
何
か
な
ど
を
各
職
場

述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

の
主
幹
教
諭
・
指
導
教
諭
の
職

育
は
共
同
の
営
み
で
あ
り
、
一

で
語
ろ
う
と
呼
び
掛
け
て
３
ヶ
月
目
に
入
っ
て

主
幹
教
諭
・
指
導
教
諭
の

務
・
職
責
は
、
新
し
い
級
の
設

人
ひ
と
り
が
支
え
合
う
職
場
づ

い
ま
す
が
、
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。

人
数
に
つ
い
て
県
教
委
は
、

本
日
、
長
崎
県
議
会
の
１
１

し
い
職｣

が
学
校
教
育
法
に
盛
り

置
が
必
要
な
内
容
で
は
な
い
。

く
り
が
重
要
で
あ
る
と
主
張
し

加
入
を
す
す
め
る
前
に
組
合
の
意
義
を
語
る

高
教
組
の
問
い
合
わ
せ
に
対

月
定
例
会
が
開
会
さ
れ
、｢

職
員

込
ま
れ
て
以
来
、
反
対
し
続
け

主
幹
教
諭
に
つ
い
て
は
、
従

て
き
た
。
県
教
委
も
現
在
、｢

不

「
対
話
」
が
ま
ず
は
必
要
で
は
な
い
か
と
す
る

し
て
、
主
幹
教
諭
は
特
別
支

の
給
与
に
関
す
る
条
例｣

(

以
下
、

て
き
た
こ
と
で
あ
る
。
そ
れ
に

来
の
部
主
事
の
職
務
に｢

部
間
の

祥
事｣

問
題
に
関
わ
っ
て
、
職

論
議
を
踏
ま
え
、
全
国
的
教
訓
を
勘
案
し
て
「
３

援
学
校
の
部
主
事
の
数
、
指

給
与
条
例)

の
改
正
案
が
上
程
さ

も
か
か
わ
ら
ず
、
県
教
委
は
、

調
整｣

が
加
わ
っ
た
だ
け
で
あ
る
。
場
で
の｢

連
帯
感｣

を
高
め
る
こ

３
０
人
対
話
」
を
や
り
遂
げ
、
そ
し
て
３
３
人

導
教
諭
に
つ
い
て
は
、
予
算

れ
た
。
今
年
度
の
県
立
学
校
教

高
教
組
と
協
議
を
す
る
こ
と
な

指
導
教
諭
に
つ
い
て
も
、
授
業

と
を
よ
び
か
け
て
い
る
。
で
あ

の
「
加
入
」
を
実
現
す
る
、
そ
う
す
る
と
漸
減

上
の
目
安
の
数
で
、
具
体
的

職
員
の
賃
金
確
定
に
つ
い
て
高

く
、
今
年
７
月
の
定
例
教
育
委

を
公
開
し
て
、
見
学
者
に
対
し

る
な
ら
ば
、
管
理
職
も
含
め
て

傾
向
に
終
止
符
を
打
つ
こ
と
が
で
き
る
と
い
う

に
人
数
を
決
定
し
て
い
る
わ

教
組
は
、
県
教
委
と
４
回
の
交

員
会
で
２
つ
の
職
の｢

設
置
要
綱｣

て
指
導
・
助
言
を
行
う
こ
と
や
、

他
の
全
て
の
教
職
員
が
賃
下
げ

も
の
で
す
。
１
２
月
は
各
職
場
で
つ
な
が
り
を

け
で
は
な
い
と
説
明
し
て
い

渉
を
お
こ
な
っ
た
が
、
合
意
に

の
決
定
を
強
行
し
た
。
高
教
組

各
種
研
修
会
で
指
導
・
助
言
を

と
な
る
中
で
、
県
教
委
か
ら
選

高
め
る
よ
う
な
催
し
物
が
あ
り
ま
す
が
、
高
教

ま
す
。

は
至
ら
な
か
っ
た
。
高
教
組
は
、

と
事
前
の
協
議
を
行
わ
な
か
っ

お
こ
な
う
職
務
は
従
来
か
ら
教

ば
れ
た
一
部
の
教
員
だ
け
が
賃

組
を
語
る
こ
と
も
追
求
し
て
く
だ
さ
い
。

労
使
の
合
意
が
な
い
ま
ま
、
県

た
こ
と
に
つ
い
て
教
育
長
は
、｢

私

諭
が
行
っ
て
き
た
こ
と
で
あ
る
。

上
げ
と
な
る
よ
う
な
、
特
２
級

立
学
校
教
職
員
の
給
料
表
の
改

の
責
任｣

と
し
て
謝
罪
し
、
２
つ

ど
ち
ら
も
業
務
量
は
増
え
る
が
、

の
新
設
は
行
う
べ
き
で
は
な

定
を
含
む
給
与
条
例
改
正
案
が

の
職
の
処
遇
の
問
題
は
、
勤
務

そ
れ
は
手
当
で
対
応
す
る
の
が

い
。
一
部
の
教
員
が
特
２
級
へ

討
論
で
は
、
日
本
共
産
党

上
程
さ
れ
、
勤
務
条
件
の
変
更

条
件
に
か
か
わ
る
問
題
な
の
で
、

妥
当
で
あ
る
。
同
じ｢

新
し
い
職｣

昇
格
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
必
要

の
堀
江
ひ
と
み
議
員
か
ら
、

は
労
使
の
合
意
に
基
づ
い
て
行

高
教
組
と
十
分
協
議
し
た
い
と

で
あ
る
副
校
長
は
、
校
長
不
在

に
な
る
財
源
は
、
土
日
に
部
活

特
２
級
の
新
設
は
教
職
員
の

う
と
い
う
労
使
交
渉
の
原
則
が

言
明
し
て
い
た
。
し
か
る
に
、

の
際
の
決
裁
権
な
ど
教
頭
と
比

動
を
指
導
し
て
も
１
日
２
４
０

階
層
化
を
す
す
め
る
、
公
務

踏
み
に
じ
ら
れ
た
こ
と
に
強
く

県
教
委
は
、｢

特
２
級
新
設
は
大

べ
て
新
し
い
職
責
が
加
わ
っ
て

０
円
に
し
か
な
ら
な
い
部
活
動

員
の
賃
下
げ
は
地
域
経
済
に

抗
議
す
る
。

き
な
問
題
な
の
で
、
他
の
課
題

い
て
も
、
級
は
教
頭
と
同
じ
３

手
当
の
改
善
な
ど
、
多
く
の
教

高
教
組
は
１
１
月
２
２

と
県
政
記
者
室
に
送
付
し
、

も
悪
影
響
を
及
ぼ
す
と
し

○

と
別
枠
で
交
渉
す
る
か
、
交
渉

級
の
ま
ま
に
し
て
、
手
当
で
対

職
員
を
励
ま
す
こ
と
に
つ
な
が

日
、
今
年
度
の
賃
金
確
定
交

高
教
組
の
考
え
を
明
ら
か
に

て
、
改
正
案
に
反
対
の
意
見

合
意
に
至
ら
な
か
っ
た
最
大

の
回
数
を
増
や
す
べ
き｣

と
い
う

応
す
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
。

る
賃
金
改
善
の
た
め
に
使
う
べ

渉
で
の
県
教
委
提
案
は
受
け

し
ま
し
た
。

が
だ
さ
れ
ま
し
た
が
、
他
議

の
原
因
は
、
県
教
委
が
、
教
育

高
教
組
の
主
張
を
受
け
入
れ
ず
、

こ
の
こ
と
と
考
え
合
わ
せ
て

き
で
あ
る
。

入
れ
ら
れ
な
い
と
文
書
で
回

県
議
会
で
は
、
即
日
、
文

員
か
ら
は
賛
成
の
意
見
が
述

職
給
料
表(

二)

に
特
２
級
を
新

高
校
教
育
課
と
の｢

協
議｣

の
場

も
、
主
幹
教
諭
及
び
指
導
教
諭

私
た
ち
高
教
組
は
、
こ
の
１

答
（
詳
細
は
高
教
組
新
聞
１

教
厚
生
委
員
会
と
本
会
議
で

べ
ら
れ
な
い
ま
ま
、
賛
成
多

設
し
、
来
年
度
か
ら
導
入
し
よ

を
１
回
設
定
し
た
だ
け
で
、
例

に
は
、
手
当
で
対
応
す
る
方
が

１
月
定
例
県
議
会
で
、
教
育
職

１
月
１
５
日
号
）
し
、
給
与

給
与
条
例
改
正
案
の
審
議
が

数
で
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

う
と
し
て
い
る
主
幹
教
諭
及
び

年
と
同
じ
４
回
で
交
渉
を
終
了

適
切
な
処
遇
と
い
え
る
は
ず
で

給
料
表(

二)

へ
の
特
２
級
新
設

条
例
の
改
正
案
を
県
議
会
に

行
わ
れ
ま
し
た
。

本
会
議
で
も
同
様
に
可
決

指
導
教
諭
に
適
用
す
る
こ
と
を

し
た
。

あ
る
。

の
問
題
点
が
十
分
に
審
議
さ
れ

上
程
し
な
い
よ
う
に
求
め
ま

さ
れ
、
４
０
歳
以
上
の
教
職

提
案
し
、
こ
れ
に
固
執
し
た
こ

○

こ
の
よ
う
な
高
教
組
の
主
張

る
と
と
も
に
、
１
ヶ
月
の
時
間

し
た
。

員
の
月
例
給
の
引
き
下
げ

と
に
あ
る
。
そ
も
そ
も
、
教
諭

高
教
組
は
、
仮
に
主
幹
教
諭

に
対
し
て
県
教
委
は
、｢

人
事
委

外
労
働
が
１
０
０
時
間
を
超
え

し
か
し
、１
１
月
２
９
日
、

(

月
額
２
０
０
～
５
０
０

と
教
頭
の
間
に
新
し
い
級
を
つ

・
指
導
教
諭
を
設
置
す
る
と
し

員
会
の
勧
告
が
で
て
い
る｣

｢

他

る
教
職
員
が
１
割
以
上
と
い
う

県
教
委
が
給
与
条
例
改
正
案

円)

、
一
時
金
の
０
・
２
月

く
る
こ
と
は
、
高
教
組
が
長
年

て
も
、
特
２
級
の
新
設
は
不
要

県
で
も
特
２
級
に
な
っ
て
る｣

な

教
職
員
の
長
時
間
労
働
の
改
善

を
上
程
し
た
た
め
、
高
教
組

文
教
厚
生
委
員
会
で
は
県

分
の
引
き
下
げ
な
ど
の
賃
下

反
対
し
て
き
た
こ
と
で
あ
り
、

で
あ
る
と
考
え
る
。
県
教
委
は
、

ど
と
述
べ
る
だ
け
で
、
具
体
的

な
ど
、
教
職
員
の
労
働
条
件
改

は
直
ち
に
抗
議
声
明(

下
欄)

教
委
か
ら
改
正
案
の
説
明
が

げ
が
強
行
さ
れ
る
こ
と
に
な

主
幹
教
諭
及
び
指
導
教
諭
の
導

｢

給
料
の
格
付
け
は
、
職
務
・
職

な
職
務
・
職
責
と
の
関
係
を
明

善
に
向
け
て
の
議
論
が
深
め
ら

を
出
し
、
県
議
会
の
各
会
派

行
わ
れ
、
特
２
級
新
設
に
つ

り
ま
し
た
。

入
に
つ
い
て
も
、
こ
れ
ら
の｢

新

責
に
応
じ
た
も
の
に
す
べ
き｣
と

確
に
説
明
す
る
こ
と
は
で
き
な

れ
る
こ
と
を
期
待
す
る
。
以
上

YOUKOSO KYOUKOSO KOUKYOUSO YOUKOSO KYOUKOSO KOUKYOUSO

県
教
委

給
与
条
例
「
改
正
」
案
上
程
を
強
行

高
教
組

直
ち
に
抗
議
声
明
発
表

特
２
級
の
新
設
な
ど
認
め
ら
れ
な
い

こちら書記局こちら書記局
■労働基本権回復の学習会

全教は、長崎と佐賀の高教組を

対象に労働基本権学習会を１２月２

５日、嬉野で開きます。これは、公

務労働者に対して基本権を回復させ

るという情勢が強まるなか、情勢学

習とともに問題・課題を明らかにす

るために開催されるもの。

労使交渉で労働条件を全面的に決

める方式は、まさに歴史的転換とい

うべきもので、今以上に団結の意義

や組合の真価がいっそう問われるこ

ととなります。

この学習会の参加者を中心にその

還元活動を行うことが求められてい

ます。

■あたたかく、
顔の見える活動
１２月２，３日に開催された全

教主催の全国委員長・書記長会議に

平井委員長と馬場書記長が出席しま

した。この会議の目的は、来年度の

方針と１１春闘について論議を行

い、運動推進の意思統一を図ること

にありました。

会議では５３人が討論を重ね、全

教運動の到達点と課題を共有しまし

た。長崎からは平井委員長が、全教

が提起した「あたたかい、顔の見え

る組合活動」を職場からすすめる必

要があるとして、不祥事対策などで

高教組が果たしている役割を例示な

がら発言しました。

すすむ３３０人対話
「
長
崎
高
教
組
を
知
り
、
そ
し
て

入
る
と
つ
な
が
り
が
高
ま
り
ま
す
よ
」

労
使
合
意
が
な
い
中
で
の

給
与
条
例
改
正
案
の
上
程
に
抗
議
す
る
（
声
明
）

主
幹
・
指
導
教
諭
５
２

人
で
６
０
０
万
円
計
上

堀
江
議
員

改
正
に
な
ら
ず
と
主
張

(昭和38年8月12日第三種郵便物認可）毎月1日、15日発行長 崎 高 教 組 新 聞
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■
高
教
組
は
、
主
幹
教
諭
・
指
導
教
諭
導
入
問
題
に
つ
い
て
、
県
教
委
の
方
針
が
明
ら
か
に
さ
れ
た
７
月

て
は
現
在
の
と
こ
ろ
生
徒
指

の
主
張
を
受
け
て
、
最
終
的

２
１
日
以
降
、
県
教
委
と
の
交
渉
・
折
衝
の
中
で
、
繰
り
返
し
そ
の
問
題
点
を
指
摘
し
、｢

設
置
要
綱｣

の

導
だ
け｣

｢

教
科
に
よ
っ
て
は

に
は｢

し
か
る
べ
き
時
期
に

凍
結
や
、
特
２
級
を
新
設
し
な
い
こ
と
を
求
め
て
き
ま
し
た
。
結
果
と
し
て
、｢

要
綱｣

凍
結
や
特
２
級
新

ず
ー
っ
と
ゼ
ロ
が
続
く
こ
と

校
長
を
通
じ
て
本
人
に
打
診

設
阻
止
は
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
が
、
交
渉
・
折
衝
の
中
で
県
教
委
か
ら
引
き
出
し
た
回
答
や
、
明
ら
か
に

も
あ
り
う
る｣

と
回
答
。

す
る｣

と
回
答
。

な
っ
た
点
が
あ
り
ま
す
の
で
、
今
回
、
ま
と
め
て
掲
載
し
ま
す
。
■

教
科
に
つ
い
て
は
、
当
初

⑥
指
導
教
諭
と
校
内
人
事

①
主
幹
教
諭
の
職
務
と
性
格

る
、
主
任
が
機
能
し
て
い
る

職
で
は
な
い｣

と
繰
り
返
し
説

か
ら
、
工
業･

農
業
・
商
業
な

指
導
教
諭
は
全
県
的
な
職

１
１
月
２
６
日
（
金
）
・

こ
と
を
批
判
さ
れ
ま
し
た
。

県
教
委
は
、
特
別
支
援
学

と
し
て
、
当
分
の
間
、
主
幹

明
。

ど
の
専
門
高
校
の
教
科
、
芸

と
し
て
県
教
委
が
任
命
す
る

２
７
日
（
土
）
、
長
崎
高
教

自
己
責
任
論
へ
傾
斜
し
て
い

校
の
部
主
事
を
主
幹
教
諭
と

教
諭
は
置
か
な
い
と
言
明
。

ま
た
、
質
問
に
答
え
て
教

術
・
体
育
な
ど
の
実
技
を
と

が
、
校
内
人
事
は
校
長
の
権

組
・
長
崎
私
教
組
共
催
の

る
こ
と
と
リ
ア
ル
な
労
働
の

す
る
理
由
に
つ
い
て
、
部
主

｢

高
校
の
現
在
の
体
制
が
機

頭
・
校
長
と
昇
任
し
て
い
く

も
な
う
教
科
、
知
的
障
害
や

限
で
、
生
徒
指
導
の
指
導
教

「
秋
の
教
研
」
を
諫
早
市
で

実
態
を
不
問
に
し
て
い
る
こ

事
の
業
務
が
主
幹
教
諭
と
重

能
し
て
い
る
間
は
置
か
な
い

｢

ラ
イ
ン
職｣

で
は
な
く｢

専
門

肢
体
不
自
由
の
指
導
な
ど
を

諭
が
必
ず
生
徒
指
導
主
事
に

開
催
し
ま
し
た
。

と
。
求
め
ら
れ
て
い
る
「
職

な
る
部
分
が
多
い
こ
と
を
あ

と
い
う
こ
と
か｣

と
い
う
高
教

ス
タ
ッ
フ
職｣

の
性
格
が
強
い

あ
げ
、｢

技
の
伝
承｣

を
強
調

な
る
訳
で
は
な
い
と
説
明
。

一
日
目
は
全
体
会
に
は
５

業
教
育
」
は
、
現
実
に
は
限

げ
、
部
主
事
の
業
務
と
の
違

組
の
追
及
に
対
し
て
も｢

当
分

こ
と
を
認
め
、｢

指
導
教
諭
で

し
て
い
ま
し
た
。
普
通
教
科

校
長
の
判
断
で
、
生
徒
指

７
人
が
参
加
し
、
熊
沢
誠
さ

ら
れ
た
選
択
肢
の
な
か
で
「
好

い
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で

の
間
は
置
か
な
い｣

と
繰
り
返

任
命
さ
れ
れ
ば
そ
の
ま
ま(

退

へ
の
配
置
に
つ
い
て
は
、
１

導
の
指
導
教
諭
が
生
徒
指
導

ん
（
甲
南
大
学
名
誉
教
授
）

き
な
こ
と
」
の
自
己
選
択
の

は
部
内
に
と
ど
ま
る
こ
と
が

す
の
み
で
、｢

当
分
の
間｣

が

職
ま
で)

指
導
教
諭
で
と
い
う

１
月
１
０
日
の
交
渉
の
際
に

主
事
に
、
建
築
を
専
門
と
す

の
「
教
師
の
仕
事
と
職
業
教

上
に
地
味
な
が
ら
一
定
の
職

多
か
っ
た
が
、
部
間
や
本
校

ど
れ
く
ら
い
に
な
る
の
か
は

思
い
は
し
て
い
る｣

と
回
答

は
、｢

来
年
度
か
ら
入
れ
た
い｣

る
指
導
教
諭
が
建
築
科
の
科

育
」の
講
演
を
聞
き
ま
し
た
。
場
・
職
業
で
働
き
続
け
て
ゆ

と
分
教
室
間
の
連
絡
・
調
整

予
断
を
許
し
ま
せ
ん
。

（｢

ラ
イ
ン
職｣｢

専
門
ス
タ
ッ
フ
職｣

と
述
べ
て
い
ま
し
た
が
、
教

長
に
な
る
こ
と
は
否
定
し
て

企
業
か
ら
の
要
請
で
行
政
側

け
る
力
を
付
け
る
こ
と
で
す
。
を
す
る
と
し
て
い
ま
す
。

③
指
導
教
諭
の
職
務
と
性
格

の
イ
メ
ー
ジ
は
左
上
の
図
を
参
考

育
長
回
答
と
矛
盾
す
る
と
い

い
ま
せ
ん
。

が
推
進
し
て
い
る
「
キ
ャ
リ

ま
た
熊
沢
さ
ん
は
「
し
ん

主
幹
教
諭
と
い
う
職
の
性

県
教
委
は
、
主
な
業
務
は

に
し
て
く
だ
さ
い
）
。

う
高
教
組
の
追
及
を
受
け
、

⑦
他
職
員
へ
の
し
わ
寄
せ

ア
教
育
」
に
つ
い
て
、
次
の

ど
さ
」
を
緩
和
で
き
る
た
め

格
と
し
て
は
管
理
職
で
は
な

他
校
の
教
諭
が
希
望
し
た
場

退
職
ま
で
指
導
教
諭
の
ま

｢

来
年
度
の
普
通
教
科
で
の
任

高
教
組
の｢

主
幹
・
指
導

の
生
活
と
権
利
を
守
る
方
途

い
が
、
部
主
事
は
こ
れ
ま
で

合
、
自
校
で
の
授
業
を
公
開

教
諭
に
な
っ
た
こ
と
で
、
そ

と
し
て
、
労
働
法
は
欠
か
せ

も
管
理
職
と
し
て
き
て
い
る

し
、
そ
の
後
、
見
学
者
に
指

の
人
が
そ
れ
ま
で
部
主
事
・

な
い
と
い
う
こ
と
を
強
調
。

(
管
理
職
手
当
を
支
給)

の
で
、

導
・
助
言
す
る
こ
と
で
あ
り
、

教
諭
と
し
て
し
て
い
た
業
務

教
師
の
仕
事
の
現
状
も
、
若

部
主
事
と
し
て
は
管
理
職
と

場
合
に
よ
っ
て
は
、
経
過
研

（
授
業
だ
け
で
な
く
そ
れ
以

者
労
働
者
の
今
日
的
な
し
ん

い
う
こ
と
に
な
る
と
説
明
し

な
ど
の
官
製
研
修
で
指
導
・

外
の
業
務
も
含
め
て)

を
し

ど
さ
と
共
通
し
て
お
り
、
職

て
い
ま
す
。
一
方
、
職
務
と

助
言
す
る
こ
と
も
あ
る
と
し

な
く
な
っ
て
、
代
わ
り
に
誰

場
の
問
題
点
や
教
師
み
ず
か

し
て
は
従
来
と
あ
ま
り
変
わ

て
い
ま
す
。

ま
と
い
う
こ
と
に
な
れ
ば
指

用
に
つ
い
て
は
慎
重
に
対
応

か
に
し
わ
寄
せ
が
い
く
こ
と

ら
が
組
織
労
働
者
的
な
生
活

ら
な
い
こ
と
を
県
教
委
も
認

従
来
の
指
導
主
事
と
違
う

導
教
諭
は
４
５
歳
か
ら
で
す

す
る｣

と
修
正
。
し
か
し
、
県

は
な
い
と
言
え
る
か｣

と
い

の
守
り
方
を
実
践
す
る
必
要

め
、
特
２
級
を
適
用
し
て
給

点
と
し
て
、
現
場
で
の
実
践

の
で
、
最
大
１
５
年(

定
年
延

議
会
予
算
で
は
、
指
導
教
諭

う
追
及
に
対
し
て
、
県
教
委

性
が
あ
る
こ
と
を
指
摘
さ
れ

与
額
は
増
額
す
る
が
、
管
理

の
様
子
を
見
て
も
ら
う
こ
と

長
に
な
れ
ば
２
０
年)

も
指
導

の
人
数
は
１
３
人
で
計
上
さ

は｢
(

し
な
く
な
る
こ
と
は)

ま
し
た
。

職
手
当
の
額
は
減
額
す
る
こ

を
あ
げ
て
い
ま
す
。

教
諭
を
続
け
る
こ
と
に
な
り

れ
て
い
ま
す
の
で
、
予
断
を

な
い
で
し
ょ
う｣

と
の
答
え
。

二
日
目
は
、
各
教
科
・
職

と
を
明
ら
か
に
し
て
い
ま
す
。

職
の
性
格
で
は
、｢

他
県
で

ま
す
。
県
教
委
は
、｢

ど
ん
な

許
し
ま
せ
ん
。

さ
ら
に
高
教
組
が｢

そ
れ
は

種
別
の
９
つ
の
分
科
会
に
４

②
主
幹
教
諭
の
高
校
配
置

は
強
圧
的
な
指
導
を
し
て
い

人
を
任
用
す
る
か
は
年
齢
も

⑤
主
幹
・
指
導
教
諭
の
任
用

ち
ゃ
ん
と
指
導
し
て
お
く
べ

７
人
が
参
加
し
ま
し
た
。

県
教
委
は
、
高
校
は
学
年

る
事
例
が
あ
る｣

と
い
う
高
教

含
め
て
こ
れ
か
ら
検
討
す
る｣

選
考
試
験
は
行
わ
ず
、
校

き
だ｣

と
追
及
す
る
と
、
任

・
分
掌
・
教
科
な
ど
の
連
絡

組
の
追
及
を
受
け
て
、｢

指
導

｢
(

本
人
が
辞
め
た
い
場
合
は)

長
か
ら
推
薦
さ
れ
た
者
の
中

命
時
の
説
明
会
で
指
導
す
る

問

｢

給
料｣

の
金
額
が
１
円

合
意
。
し
か
し
、
昨
年
度
の
減

・
調
整
が
う
ま
く
い
っ
て
い

教
諭
は
指
示
・
命
令
を
す
る

希
望
降
任
制
度
で
対
応
す
る｣

か
ら
県
教
委
が
任
命
す
る
、

こ
と
を
約
束
。

の
桁
ま
で
は
な
ぜ
で
す
か
。

額
改
定
に
合
わ
せ
て
現
給
保
障

と
回
答
。

推
薦
は
全
て
の
校
長
に
推
薦

ま
た
、
指
導
教
諭
の
授
業

答

１
円
の
桁
ま
で
あ
る
人

の
金
額
も
引
き
下
げ
ら
れ
て
、

職

④
指
導
教
諭
の
人
数
・
配
置

を
求
め
る
の
で
は
な
く
、
適

の
見
学
希
望
に
つ
い
て
、
強

は｢

現
給
保
障｣

の
対
象
者
。

そ
れ
ま
で
の
金
額
の
９
９
・
７

フ
｢

設
置
要
綱｣

で
は
、
各
教

任
者
が
い
れ
ば
推
薦
す
る
形

制
す
る
べ
き
で
は
な
い
と
い

｢

現
給
保
障｣

４
％
に
。
そ
の
た
め
に
、
１
円

ッ

科(

科
目)

・
分
掌
ご
と
に
若

と
す
る
こ
と
、
工
・
農
・
商

う
高
教
組
の
主
張
に
対
し

と
は
、
０
６

の
桁
ま
で
の
金
額
に
な
っ
て
い

タ

干
名
で
、
来
年
度
か
ら
順
次

な
ど
は
該
当
す
る
校
長
会
の

て
、
県
教
委
は
、
本
人
の
希

年
度
の
給
料

ま
す
。

ス

配
置
す
る
と
し
て
い
ま
す
。

部
会
長
を
務
め
る
校
長
の
意

望
が
前
提
で
あ
り
、
教
頭
な

表
改
悪
の
際

今
年
の
賃
金
確
定
で
も
同
様

と

高
教
組
が｢

全
て
の
教
科
・

見
を
聞
く
と
回
答
。

ど
が｢

行
っ
て
こ
ん
ね｣

な
ど

に
実
質
的
な

の
引
き
下
げ
が
行
わ
れ
、
１
２

職

分
掌
に
置
く
の
で
は
な
く
、

本
人
の
意
向
確
認
に
つ
い

と
言
う
こ
と
は
あ
っ
て
も
、

賃
下
げ
と
な

月
の
賃
金(

ボ
ー
ナ
ス)

か
ら
、

ン

適
任
者
が
い
れ
ば
置
く
と
い

て
は
、
１
１
月
１
０
日
の
交

本
人
の
意
向
を
無
視
し
て
強

ら
な
い
よ
う

現
給
保
障
の
金
額
は
、
０
６
年

イ

う
こ
と
に
す
べ
き｣｢

分
掌
で
、

渉
で
は｢

少
し
時
間
を
も
ら
っ

制
す
る
こ
と
は
な
い
と
確
認

に
、
０
６
年

３
月
の
賃
金
の
９
９
・
５
７
％

ラ

教
務
や
進
路
指
導
な
ど
の
指

て
検
討
し
た
い｣

と
し
て
い
ま

し
ま
し
た
。

３
月
に
支
給

と
さ
れ
て
い
ま
す
か
ら
、
１
１

▲

導
教
諭
が
あ
り
う
る
の
か｣

と

し
た
が
、｢

本
人
の
同
意
を
前

＊
必
要
に
応
じ
て
職
場
の
情
宣

さ
れ
て
い
た
金
額
を
そ
の
後

月
ま
で
の
金
額
よ
り
少
な
く
な

追
及
す
る
と
、｢

分
掌
に
つ
い

提
に
す
べ
き｣

と
い
う
高
教
組

に
使
っ
て
く
だ
さ
い
。

も
支
給
す
る
こ
と
で
、
労
使

り
ま
す
。

ようこそ 今日こそ 高教組 ようこそ 今日こそ 高教組

Q ＆

主
幹
教
諭
・
指
導
教
諭
導
入
問
題

部
主
事
を
主
幹
教
諭
に
任
用

指
導
教
諭
は
１
３
人
の
予
算
立
て

青
年
労
働
者
の
し
ん
ど
さ
は

教
育
労
働
者
と
同
じ

県
教
研
で
熊
沢
名
誉
教
授
が
解
明
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