
司
書
専
門
委
員
会
は
、
７
月
２
日
、
「
学
校
図
書
館
に
関
す
る
要
求
書
」
に
基
づ
き
県
教
委
交

渉
を
行
い
ま
し
た
。
高
教
組
か
ら
山
本
さ
ん
（
口
加
）
、
岡
部
さ
ん
（
北
陽
台
）
、
立
川
さ
ん
（
島

工
）
、
司
書
教
諭
の
一
瀬
さ
ん
（
長
崎
北
）
、
本
部
か
ら
４
人
の
計
８
人
が
参
加
。
県
教
委
側
は

木
下
教
職
員
課
長
を
は
じ
め
、
田
川
人
事
管
理
監
ら
８
人
が
参
加
し
ま
し
た
が
、
誠
意
の
な
い

回
答
に
終
始
し
ま
し
た
。

合
活
動
の
ポ
イ
ン
ト
と
し

て
優
遇
策
が
あ
っ
て
も
良

て
、
①
職
場
の
楽
し
い
雰
囲

い
。

気
を
リ
ー
ド
す
る
こ
と
②
職

何
か
魅
力
に
な
る
こ
と
を

６
月
２
６
日
開
催
し
た
定
期
大
会
で
の
討
論
要
旨
を
紹

場
で
の
信
頼
感
を
か
ち
と
る

考
え
て
ほ
し
い
。

介
し
ま
す
。
と
り
く
み
の
参
考
に
し
て
く
だ
さ
い
。
な
お
、

こ
と
③
管
理
職
の
理
解
を
得

長
崎
西
・
錦
戸
代
議
員

執
行
部
の
発
言
は
省
略
し
て
い
ま
す
。

る
こ
と
が
大
事
だ
と
思
う
。

長
崎
支
部
は
来
週
、
支
部

交
渉
の
冒
頭
、
「
正
規
、

に
」な
ど
の
冊
子
を
作
成
し
、
人
的
配
置
が
な
さ
れ
て
い
る

佐
東
翔
・
井
手
代
議
員

総
会
を
開
催
す
る
が
、
労
働

専
任
の
学
校
司
書
を
配
置
す

図
書
館
の
役
割
や
読
書
の
大

と
し
て
い
る
の
で
す
。

分
会
の
代
議
員
に
な
り
た

基
本
権
回
復
の
ゆ
く
え
は
重

る
こ
と
」
を
は
じ
め
と
す
る

切
さ
を
訴
え
て
い
ま
す
。
し

こ
う
し
た
考
え
方
に
道
理

く
な
く
て
も
、
選
挙
で
選
ば

要
な
の
で
、
み
ん
な
で
考
え

要
求
に
対
し
て
の
回
答
が
あ

か
し
な
が
ら
、
最
も
重
要
で

が
な
い
こ
と
は
、
全
国
の
情

れ
て
や
ら
ざ
る
を
え
な
い
状

ま
し
ょ
う
と
提
起
し
て
い

り
ま
し
た
。
そ
の
内
容
は
全

あ
る
べ
き
「
人
の
配
置
」
と

勢
か
ら
も
明
ら
か
で
す
。
や

諌
商
・
峰
代
議
員

交
渉
、
職
場
集
会
に
取
り
組

況
が
あ
る
。
代
議
員
や
分
会

る
。

く
前
進
な
し
の
ゼ
ロ
回
答
。

い
う
切
な
る
要
求
に
は
頑
と

が
て
県
教
委
が
「
望
む
」
学

情
宣
を
組
合
内
だ
け
に
し

ん
で
き
た
が
、
職
場
で
の
組

長
・
支
部
役
員
に
組
合
と
し

文
科
省
が
ま
と
め
た
学
校

し
て
耳
を
貸
し
ま
せ
ん
。

校
司
書
ゼ
ロ
と
い
う
最
悪
の

て
お
く
と
、
未
組
に
は
ど
の

司
書
配
置
率
が
長
崎
８
・
３

県
教
委
は
、
基
準
を
上
回

事
態
が
生
じ
ま
す
。
今
後
と

権
利
が
ど
う
い
う
経
過
で
実

し
て
未
組
合
員
の
中
に
も
疑

％
（
全
国
７
４
・
２
％

っ
て
教
頭
の
複
数
配
置
を
行

も
全
職
員
が
図
書
館
の
あ
り

現
し
た
の
か
わ
か
ら
な
い
。

問
や
疲
れ
が
あ
る
。

08

年
度
）
と
い
う
全
国
最
低
レ

う
一
方
で
、
生
徒
の
教
育
に

よ
う
に
関
心
を
持
ち
、
投
稿

み
ん
な
に
伝
え
る
こ
と
が
大

そ
う
し
た
学
校
の
状
況
を

ベ
ル
の
数
値
に
対
し
て
は
、

関
わ
る
要
求
に
対
し
て
は
、

活
動
な
ど
で
世
論
に
訴
え
、

事
。
今
分
会
ニ
ュ
ー
ス
を
８

で
き
る
だ
け
分
会
長
会
で
出

「
こ
の
数
字
は
間
違
い
が
な

全
く
応
え
な
い
と
い
う
態
度

県
や
国
会
へ
の
陳
情
活
動
な

号
ま
で
出
し
て
い
る
。

長
工
定
・
前
田
代
議
員

ま
た
、
主
任
を
集
め
た
委

せ
る
よ
う
に
考
え
て
い
る
。

い
」
と
認
め
な
が
ら
「
学
校

を
と
り
続
け
て
い
ま
す
。
教

ど
を
活
発
化
さ
せ
る
必
要
が

こ
う
い
う
こ
と
で
少
し
ず

職
場
に
き
て
い
た
総
括
安

員
会
で
物
事
が
決
め
ら
れ
、

司
書
法
制
化
の
意
見
を
あ
げ

諭
を
司
書
に
当
て
る
こ
と
で

あ
り
ま
す
。

つ
組
合
へ
の
理
解
が
広
が
っ

全
衛
生
委
員
会
の
報
告
を
読

納
得
の
い
か
な
い
ま
ま
仕
事

（
裏
面
に
続
く
）

る
つ
も
り
は
な
い
」
「
今
長

て
い
く
の
で
は
な
い
か
。

ん
だ
が
、
超
勤
が
月
４
５
時

が
増
え
た
り
、
変
わ
っ
た
り

崎
県
は
う
ま
く
い
っ
て
い

小
浜
・
小
田
代
議
員

間
を
超
え
る
と
健
康
に
影
響

る
。
大
き
な
支
障
は
な
い
」

昨
年
の
全
組
合
員
集
会
の

が
出
る
こ
と
な
ど
き
ち
ん

な
ど
、と
現
状
追
認
に
終
始
。

盛
り
上
が
り
を
う
け
て
、
２

と
書
い
て
あ
っ
た
。

現
場
か
ら
の
懇
切
丁
寧
な

週
間
、
支
部
を
あ
げ
て
組
織

し
か
し
、
働
き
や
す
い
職

訴
え
に
は
、
「
苦
労
は
わ
か

拡
大
の
と
り
く
み
を
展
開
し

場
環
境
づ
く
り
に
関
す
る
外

る
」
と
し
な
が
ら
、
「
生
徒

た
。
支
部
情
報
を
６
号
全
教

部
専
門
家
の
意
見
の
ま
と
め

の
需
要
に
は
応
え
て
い
る
。

職
員
に
配
布
し
た
。

は
、
職
員
の
自
覚
を
強
調
す

専
任
司
書
が
必
要
で
な
い
と

み
ん
な
で
動
い
て
い
る
こ

る
的
外
れ
な
内
容
だ
っ
た
。

の
認
識
は
変
わ
ら
な
い
」
と

と
が
分
か
る
こ
と
が
大
事
。

長
崎
西
・
錦
戸
代
議
員

答
弁
。

今
年
度
も
ど
こ
か
で
取
り
組

多
く
の
進
学
校
で
７
時
間

県
は
「
子
ど
も
読
書
活
動

み
た
い
。

授
業
に
な
っ
て
授
業
以
外
の

推
進
計
画
」
や
「
学
校
図
書

波
佐
見
・
田
島
代
議
員

仕
事
は
時
間
外
に
せ
ざ
る
を

館
を
よ
み
が
え
ら
せ
る
た
め

４
月
か
ら
歓
迎
会
や
校
長

え
な
い
状
況
が
あ
る
。

YOUKOSO KYOUKOSO KOUKYOUSO YOUKOSO KYOUKOSO KOUKYOUSO

第
８
１
回
長
崎
高
教
組
定
期
大
会

討
論

①

参加して元気をもらおうヨ

夏季教育研究集会

＊８月１０～１１日
＊いこいの村長崎

（高来町）

＊講演・青砥 恭さん

関東学院大学講師（高校中退

問題に詳しい元高校教師）

＊領域別分科会

（平和、生活指導、中退、学校づく

り、職場づくり、学校図書館）

●書記局からの情報●

人を増やして７年連続黒字経営
共済組合の九州中央病院

福岡の九州中央病院は私たちの共済組

合が運営する病院で、職域と地域の医療

を担っている。人間ドックなどでお世話

になった方も多いことだろう。

○

九州中央病院運営協議会（九州 8 県

から委員各 2 人）がこの程、福岡で開か

れ、共済長崎支部から、組合を代表する

平井執行委員長と共済事務局長が出席。09
年度の決算などが審議された。それによ

ると、7 年連続で黒字経営が続いている

ことが明らかになった。09 年度のその額

は、3 億 3 千万円。入院患者は「1 日平均

347．9 人（病床利用率 98.4 ％）、外来 1
日平均 886.2 人」。泊を伴う人間ドック等

は「1日平均 25.8人」。

病院職員の尽力に応えるため「決算賞

与」という規定に沿って、1 億円が非常

勤職員を含めた職員 500人に配分された。

かつては病院の存続そのものが危ぶま

れた時もあり、経営改善のとりくみが行

われた。いまこの改善策が功を奏したよ

うになっている。改善の中核になったの

は、医師や看護師を減らすのではなく、

診療科や医師、看護師を増やすことで診

療体制の充実を図った。

ところで、09 年度のドック利用者は 8
千人を超えるが、長崎県は 862 人。この

数は 06 年度 1074 人から年々減少傾向を

示している。

なお、病棟の一部が老朽化、狭隘化で 14
年度完成の建て替えの構想報告があった。

情
報
の
共
有
と
楽
し
い
職
場
づ
く
り
が
カ
ギ

組
織
拡
大
・
強
化
の
分
野

納
得
い
か
な
い
仕
事
が
増
え
て
い
る

教
職
員
の
生
活
と
権
利
の
分
野

県

司
書
配
置
最
悪
を
認
め
る
も
改
善
の
考
え
な
し

司
書
専
門
委
員
会

県
教
委
交
渉

司書配置を要求する高教組

誠意のない答弁の県教委

(昭和38年8月12日第三種郵便物認可）毎月1日、15日発行長 崎 高 教 組 新 聞

発 行
〒850-0013 長崎市中川２丁目２番５号
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5 (095)-827-5882
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編集責任者 平 井 秀 治
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（
大
会
討
論
一
面
よ
り
続
く
）

週
休
日
の
個
別
振
り
替
え

支
え
ら
れ
て
言
い
た
い
こ
と

◆
股
引
は
必
需
品
◇

指
導
が
要
ら
な
い
。

そ
う
し
た
人
を
紹
介
し
た

飾
っ
て
も
良
い
ほ
ど
キ
レ

諌
農
・
島
雄
代
議
員

に
つ
い
て
は
、
分
会
で
要
請

言
わ
せ
て
も
ら
っ
た
。
お
礼

「
北
京
の
高
校
生
の
制
服

大
学
生
は
日
本
と
全
く
同

い
。

い
」と
自
慢
の
人
が
い
る
が
、

公
務
員
制
度
改
革(

労
働

し
て
、
副
校
長
に
全
職
員
へ

を
言
い
た
い
。

だ
が
、
上
下
と
も
ジ
ャ
ー
ジ

じ
。
特
に
女
の
子
は
そ
れ
ま

そ
う
い
え
ば
、同
僚
に
「
自

胃
の
写
真
を
み
た
こ
と
は
な

基
本
権
問
題)

や
定
年
延
長

の
説
明
を
し
て
も
ら
っ
た
。

県
の
主
張
に
論
理
は
な

で
あ
る
。
例
え
ば
「
人
民
大

で
お
し
ゃ
れ
で
き
な
か
っ
た

分
の
胃
は
、
額
縁
に
入
れ
て

い
。

は
重
要
な
問
題
な
の
で
支
部

ま
た
、
昨
年
の
校
長
交
渉
で

く
、
後
付
で
破
綻
し
て
い
る

学
附
属
中
学
」
（
日
本
の
高

分
、
夏
は
超
ミ
ニ
ス
カ
ー
ト

情
報
を
発
行
し
て
情
宣
し
た

引
き
出
し
た
行
事
の
精
選
の

点
が
多
か
っ
た
。
組
合
は
保

校
の
こ
と

超
有
名
進
学

の
子
が
多
い
の
で
よ
く
似
合

◇
税
滞
納
の
理
由
◆

国
民
の
義
務
を
故
意
に
怠

が
、
職
場
で
は
、
自
分
が
何

検
討
委
員
会
を
き
ち
ん
と
機

険
だ
と
思
う
。
何
か
あ
っ
て

校
）
な
ど
と
背
中
に
ネ
ー
ム

う
。
た
だ
し
、
冬
は
寒
さ
が

新
聞
報
道
に
よ
る
と
、
６

る
な
ら
ば
、
厳
し
い
措
置
が

歳
か
ら
年
金
を
も
ら
え
る
か

能
さ
せ
て
超
勤
の
縮
減
を
実

私
が
手
を
挙
げ
た
ら
支
え
て

が
入
り
、
中
学
ご
と
に
色
や

厳
し
い
の
で
み
ん
な
Ｇ
パ
ン

月
の
県
議
会
文
教
委
員
会
で

講
じ
ら
れ
て
も
仕
方
が
な

知
ら
な
い
職
員
も
か
な
り
い

現
し
た
い
。

も
ら
え
る
と
い
う
信
頼
が
あ

ラ
イ
ン
が
違
う
。

で
あ
る
。
股
引
は
必
需
品
。」

教
職
員
の
自
動
車
税
滞
納
が

い
。
滞
納
者
を
擁
護
す
る
つ

る
。

小
浜
・
小
田
代
議
員

る
。

男
女
の
区
別
な
く
、
夏
も

（
諌
早
商
業
分
会
ニ
ュ
ー
ス

追
及
さ
れ
た
よ
う
だ
。
県
議

も
り
は
な
い
が
、
「
９
人
」

諌
農
・
馬
場
代
議
員

４
月
の
教
育
長
交
渉
に
参

冬
も
同
じ
。
よ
っ
て
、
ス
カ

４
月
１
３
日
号
）

の
追
及
に
対
し
、
教
育
長
は

の
理
由
を
調
査
す
る
こ
と
が

加
。
県
教
委
は
、
労
使
対
等

ー
ト
が
短
い
だ
の
何
だ
の
の

峰
分
会
長
は
中
国
派
遣
を
「
あ
っ
て
は
な
ら
な
い
こ
と
」
先
決
。

の
原
則
を
確
認
し
、
誠
実
に

経
験
し
て
い
る
の
で
、
そ
れ

と
し
て
「
滞
納
ゼ
ロ
と
な
る

意
外
と
「
納
税
に
行
く
時

対
応
す
る
と
回
答
し
た
が
、

を
生
か
し
中
国
見
聞
を
分
会

よ
う
と
り
く
み
を
強
め
て
い

間
が
な
か
っ
た
」
と
い
う
訳

校
長
に
よ
っ
て
誠
実
に
対
応

報
に
記
す
。
話
題
を
提
供
す

き
た
い
」
と
答
弁
。
県
下
の

が
あ
っ
た
り
し
て
、
教
育
現

し
て
い
な
い
場
合
も
多
い
。

佐
商
・
井
野
口
代
議
員

る
に
は
実
に
良
い
。
職
場
に

教
職
員
は
１
万
４
千
人
近
く

場
の
労
働
実
態
を
如
実
に
示

県
教
委
の
回
答
を
利
用
し

組
合
は
太
陽
だ
と
思
う
。

は
さ
ま
ざ
ま
な
「
知
」
を
持

い
る
。
そ
の
う
ち
「
滞
納

す
結
果
が
待
っ
て
い
る
の

て
、
遠
慮
せ
ず
に
も
の
を
言

県
が
や
る
の
は
北
風
ば
か

っ
て
い
る
人
が
多
い
の
で
、

は
９
人
」
だ
と
い
う
。

で
は
な
い
か
。

定
年
制
の
問
題
は
大
き
な
話

っ
て
い
っ
た
ほ
う
が
よ
い
。

り
。
昨
年
、
教
員
免
許
更
新

題
に
な
っ
て
い
る
。
拡
大
の

小
浜
・
日
高
代
議
員

講
習
を
受
け
た
人
に
聞
い
た

向
上
に
つ
な
が
っ
て
い
な

波
佐
見
・
田
島
代
議
員

が
忙
し
い
の
な
ら
意
見
を
言

交
渉
す
る
予
定
だ
が
、
諌
農

チ
ャ
ン
ス
に
な
る
の
で
は
な

人
事
委
員
会
審
理
に
と
り

が
、
お
金
と
時
間
の
浪
費
だ

い
。
今
年
も
本
音
が
分
か
る

う
ち
の
校
長
は
よ
く
職
員

っ
て
く
れ
と
言
う
。

の
よ
う
に
、
行
事
精
選
の
検

い
か
。

く
ん
で
、
い
ろ
い
ろ
な
方
に

っ
た
と
の
感
想
。
全
く
資
質

調
査
の
実
施
が
必
要
だ
。

の
意
見
を
聞
く
の
で
先
生
方

職
場
要
求
書
を
つ
く
っ
て

討
委
員
会
を
つ
く
る
と
い
う

提
起
を
各
職
場
で
も
す
す
め

さ
せ
た
い
と
強
く
思
っ
て
い

い
。
グ
ラ
ン
ド
や
体
育
館
を

ず
さ
ん
さ
や
厚
労
省
の
通
知

高
教
組
・

我
々
も
こ
の
問

た
ら
ど
う
か
。

る
。

有
効
に
活
用
す
る
た
め
に
は

内
容
の
不
徹
底
、
ノ
ー
残
業

題
で
前
進
す
る
こ
と
を
願
っ

島
原
特
支
・
田
中
代
議
員

活

高
教
組
・

指
導
者
の
中
に
は

ロ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン
で
や
っ
た

デ
ー
の
不
正
確
さ
な
ど
が
明

て
い
る
が
、
も
う
一
方
で
、

「
超
勤
問
題
」
で
、
月
１
０

デ
ー
に
是
非
取
り
組
ん
で
く

休
む
こ
と
へ
の
不
安
が
あ

方
が
い
い
。

ら
か
に
な
り
ま
し
た
。

１
０
０
時
間
超
の
人
の
デ
ー

０
時
間
を
超
え
る
職
員
が
普

だ
さ
い
と
い
う
は
た
ら
き
か

る
。
ま
た
、
保
護
者
か
ら
も

ま
た
、
大
会
前
に
は
そ
れ

ま
た
、
寺
田
教
育
長
自
身

タ
で
、
全
日
制
普
通
科
で
特

通
科
（
全
）
で
２
割
と
い
う

け
を
気
合
い
を
込
め
て
し

部
活
は
な
い
ん
で
す
か
と
い

な
り
の
練
習
も
必
要
だ
か

が
ノ
ー
部
活
デ
ー
の
導
入
を

に
多
い
と
言
う
こ
と
は
部
活

実
態
か
ら
、
そ
の
改
善
対
策

た
。
こ
の
問
題
は
、
あ
の
学

う
声
も
あ
っ
て
や
ら
ざ
る
を

ら
、
メ
リ
ハ
リ
を
つ
け
て
、

各
校
の
管
理
職
に
促
し
た
こ

の
問
題
だ
け
が
原
因
と
言
う

を
求
め
た
こ
と
に
対
し
、
寺

校
で
は
一
生
懸
命
や
っ
て
い

と
に
関
連
し
て
「
実
り
あ
る

こ
と
で
は
な
い
と
考
え
ら
れ

田
教
育
長
は
次
の
よ
う
に
回

る
の
に
、
休
ん
だ
ら
勝
て
な

や
り
方
を
し
な
け
れ
ば
い
け

る
。

答
。

い
よ
う
に
な
る
と
い
う
意
識

な
い
」
と
回
答
し
て
い
る
よ

だ
か
ら
、
実
際
に
１
０
０

が
あ
る
の
で
、
せ
ー
の
で
一

う
に
、
現
在
の
超
勤
解
消
の

時
間
超
の
人
が
何
が
原
因
で

出
退
勤
時
刻
調
査
の
障
害

教
育
長
・

ノ
ー
部
活
デ
ー
に

斉
に
取
り
組
ん
で
い
か
な
い

施
策
が
有
効
性
を
欠
い
て
い

長
時
間
に
な
っ
て
い
る
の

児
学
校
の
デ
ー
タ
は
正
し
く

つ
い
て
、
時
間
外
で
多
く
の

と
い
け
な
い
。

る
こ
と
も
県
教
委
自
ら
認
め

か
、
ま
た
、
ど
ん
な
仕
事
を

な
い
。
超
勤
が
１
０
０
時
間

時
間
を
使
っ
て
い
る
の
は
部

校
長
会
で
は
３
つ
の
点
で

得
な
い
よ
う
な
状
況
も
あ

年
間
を
通
し
た
ら
こ
れ
く
ら

る
か
た
ち
と
な
っ
て
い
ま

減
ら
し
た
い
と
思
っ
て
い
る

を
超
え
な
い
よ
う
に
工
夫
し

活
だ
と
思
う
。
部
活
が
教
育

必
要
だ
と
説
明
し
た
。
１
つ

る
。
だ
か
ら
、
我
々
高
教
組

い
休
み
ま
し
た
と
い
う
形
で

す
。

の
か
を
、
面
接
の
中
で
で
も

た
と
話
を
す
る
職
員
も
い

に
果
た
し
て
い
る
役
割
は
十

は
教
職
員
の
健
康
、
２
つ
め

も
含
め
て
、
現
場
の
教
師
の

ノ
ー
部
活
デ
ー
を
つ
く
り
た

聞
く
べ
き
で
あ
る
。

る
。

分
に
分
か
っ
て
い
る
。
熱
心

は
子
ど
も
た
ち
の
体
力
回
復

意
見
や
保
護
者
の
意
見
も
聞

い
。

○

そ
れ
を
受
け
て
、
何
を
減

週
休
日
の
振
り
替
え
問
題

な
先
生
方
が
一
生
懸
命
頑
張

の
た
め
、
３
つ
め
は
家
庭
学

く
よ
う
な
場
を
つ
く
っ
て
い

○

現
施
策
で
は
超
勤
の
解
消

ら
す
べ
き
か
を
高
教
組
と
協

は
分
会
長
会
で
話
を
し
た

っ
て
く
だ
さ
っ
て
い
る
。が
、
習
時
間
の
確
保
の
た
め
と
い

く
必
要
が
あ
る
。

超
勤
の
解
消
と
い
う
問
題

に
は
な
ら
な
い

議
す
る
場
を
設
け
る
べ
き
で

ら
、
す
ぐ
に
本
部
に
対
応
し

指
導
者
の
健
康
の
問
題
は
配

う
こ
と
で
是
非
取
り
組
ん
で

教
育
長
・

実
の
あ
る
や
り
方

に
関
わ
っ
て
は
、
県
教
委
の

こ
う
し
た
状
況
を
踏
ま

あ
る
。

て
も
ら
っ
て
、
個
別
の
振
り

慮
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

く
だ
さ
い
と
い
っ
て
い
る
。

を
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と

問
題
認
識
は
極
め
て
甘
い
と

え
、
高
教
組
は
次
の
よ
う
に

（
続
く
）

替
え
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ

こ
れ
は
管
理
職
の
努
め
。

あ
わ
せ
て
、
中
学
校
に
対
し

思
っ
て
い
る
。
う
ち
の
学
校

い
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。

述
べ
、
労
使
に
よ
る
協
議
の

た
。

組
合
が
あ
っ
て
よ
か

そ
う
い
う
こ
と
か
ら
、
３

て
も
お
願
い
し
て
い
る
。
中

は
毎
週
何
曜
日
は
い
っ
さ
い

今
回
の
交
渉
で
、
現
在
と

場
を
つ
く
り
仕
事
の
精
選
を

っ
た
と
感
じ
た
。

月
と
４
月
の
校
長
会
で
、
週

高
と
も
、
こ
の
件
で
１
歩
と

部
活
を
し
ま
せ
ん
と
い
う
よ

り
く
ま
れ
て
い
る
出
退
勤
調

行
う
こ
と
を
提
案
し
ま
し

（
こ
の
項
の
討
論
次
号
へ
続
く
）

１
日
を
基
本
と
し
た
ノ
ー
部

い
う
か
、
２
歩
ぐ
ら
い
前
進

う
な
や
り
方
は
な
り
た
た
な

査
結
果
に
よ
る
面
談
内
容
の

た
。

思
い
・想
い
・重
い
・

フ
ァ
イ
ル

４
・
３
０
教
育
長
交
渉
（
４
）

超
勤
問
題
Ⅱ

協
議
の
場
を
つ
く
り
、
仕
事
の
精
選
を
図
る
べ
き

高
教
組
提
案

組
合
が
あ
っ

て
よ
か
っ
た

長 崎 高 教 組 新 聞(２) 第1474号 ２０１０年７月１日（木）

ようこそ 今日こそ 高教組 ようこそ 今日こそ 高教組


